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Beknopt verslag 

 
 

Districtsvergadering, KNVB district Zuid I 
 

Donderdag 20 mei 2010 
Hotel Campanile te Breda 
 

 
Aanwezig: Districtsbestuur: P.A.M. Kools (voorzitter), S.van Beuzekom, W.Hoosemans, 

J.J.A.E.Koevoets, M.W.Pieters, J.W. Timmermans, H.E.K. Visser, P.J. Waasdorp 
  
 Clusterafgevaardigden veldvoetbal: cluster 2; J.Wattel cluster 3; A.B. de Bruine, 

J.M. Vleugel  cluster 4; F.Dierickx, W.Spinnewijn  cluster 5; K.van Wijngaarden  
cluster 6; S.J.Coppens, L.Tichem cluster 7; A.J.M. Derijck cluster 9; M.J. 
Biemans, L.J. Mensert  cluster 10; G.van den Heuvel, H.J.M. Kessel  cluster 11; 
F.Sterrenburg, A. van Vuren cluster 12; W.J. Brandenburg  cluster 13; G.M. van 
Aelst, F.J. Tuytelaars cluster 14; A.A. Bekkers, P.H.M. van Eijck, A.M.A.M. 
Stokkermans cluster 15; H.J.M. de Wolf cluster 16; J.A.W.E. van Balsfoort, C.M. 
v.d. Doelen, H.P.J. Kooijmans cluster 17; M.A.G.M. Elshout  cluster 18; W.H. 
Huddleston Slater, F.H.A.M. Verhoeven cluster 19; A.M.L. vd Kimmenade, 
C.M.Munsters 

  
 Clusterafgevaardigden zaalvoetbal: cluster 1;  R.F. Krijger cluster 2; P.M.Gabriels 

cluster 3; M.J.M. Musters cluster 4; A.Aaftink, cluster 7 G.Cornelia 
  
 Afgevaardigden amateurvoetbal: A.Bruggeman, A.A. van den Elsen, J.F.M. van 

Hoek, B.J. van Olffen, J.W.C.M. Pellis, J.A.F. Peters, P.G. van de Schraaf, W. 
Vermeule 

  
 Bondsridders: M.A. den Engelsman 

Namens de belangenverenigingen: A.Bierens, W.Broekhoven, P.Janssen (COVS), 
P. van Eijck (LBA), A. vd Kimmenade (NKS) 
Leden diverse commissies: G. de Bekker, M. van Oosterhout, T. van Poppel, W. de 
Pundert, D.Vleugel, C. van Zalinge 
 
En overige belangstellenden 

  
 Namens het districtskantoor: M.F. van Berkum, E.J. Kole, C.Spoor-van der Muren, 

R.Jansen 

 
Afwezig met 
kennisgeving 

Clusterafgevaardigden: F.Dudok, J. Peterson, G. de Vijlder, P.Lucas, F.Schiereck, 
C. v.d. Linden, G. Korsuize 
Afgevaardigde AV: W. Koenraadt 
Erelid: J.Schaalje 
Bondsridders: W.Veldhuis, S.Beuk 
Commissieleden:  C. de Waal 

  
Afwezig 
zonder 
kennisgeving 

De clusterafgevaardigden: P.Kamp, P.de Loos, P.A.J. Canters, P.P.F.M. Kemp 

1. OPENING 

De voorzitter heet de afgevaardigden, leden van verdienste, bondsridders, genodigden van diverse 
belangenorganisaties, commissieleden en medewerkers van harte welkom op de districtsvergadering. 
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Nog geen twee maanden geleden zaten wij hier ook vanwege de buitengewone districtsvergadering 
waar tussentijdse besluitvorming plaatsvond met betrekking tot de topklasse. 
De topklasse gaat van start op 21 augustus en hij hoopt dat velen van de aanwezigen als bezoeker 
vertegenwoordigd zullen zijn tijdens de eerste wedstrijden. Namens Zuid I spelen de verenigingen 
Hoek en Baronie in de topklassen: Proficiat!  
 
Hij feliciteert de vereniging CFE/VDL als winnaar van de zaalvoetbalbeker. 
 
Onze vrijwilligers zijn het die dit alles voor een groot deel mogelijk maken door hun inzet, tijd, kwaliteit 
en professionaliteit. Eens per jaar behaagt het hare majesteit haar waardering daartoe te laten blijken: 
voor zover ons bekend Frans Dudok (lid in de Orde van Oranje Nassau), Rinus den Engelsman 
(Ridder in de Orde van Oranje Nassau) en Frans Sterrenburg (lid in de Orde van Oranje Nassau). 
Nogmaals proficiat.  
 
Ook de KNVB waardeert zijn vrijwilligers het hele jaar door. Zo ook tijdens de knuffelavond. Tijdens 
deze avond is ons bestuurslid Peter Waasdorp benoemd tot lid van verdienste van de KNVB. Ook 
middels onze gedecoreerdendag spreken wij onze waardering uit voor onze vrijwilligers. 
 
Wij vervullen allen ons KNVB werk met veel plezier en toewijding; helaas komt daaraan voor 
sommigen onverwacht een einde. Dat gold een paar maanden geleden voor Bas van Horssen (lid 
werkcommissie jeugdvoetbal). In hem willen wij alle dierbaren die ons zijn ontvallen gedenken. 
 

STILTE 
 

De KNVB is een organisatie met ambitie. Hierbij past dat je af en toe naar jezelf kijkt; doen we de 
goede dingen en doen we de dingen goed? Kunnen we zaken beter doen; waar liggen dan die 
verbeterpunten precies? In dit verband kijken we onder de titel “bestuurlijke vernieuwing” ook eens 
naar onszelf. Met open discussies zonder voorwaarden, is vanuit het bestuur amateurvoetbal het 
initiatief genomen om de huidige structuur en daarmee ons functioneren eens tegen het licht te 
houden. Op donderdag 10 juni a.s. gaat een afvaardiging van het bestuur amateurvoetbal met u als 
clusterafgevaardigden om de tafel. Plaats van handeling is dan ook Campanile. 
 
Helaas moeten wij op zoek naar een nieuwe vice voorzitter. Walther Hoosemans heeft tot onze spijt 
moeten mededelen dat het combineren van deze bestuursfunctie en zijn inzet voor de lokale politiek in 
Oosterhout niet langer verantwoord is, als je tenminste geen concessies wilt doen aan de kwaliteit van 
de inbreng. Walther is nu nog niet aanwezig, maar komt later vanavond en zal dan zelf nog een 
toelichting geven. 
Het siert Walther dat hij vanuit deze opvatting een keuze heeft gemaakt. Ook al vinden wij het erg 
jammer dat deze keuze uitvalt ten nadele van onze KNVB. Op dit moment zijn we aan het kijken naar 
de wijze waarop we in het najaar een geschikte kandidaat kunnen voordragen. 
 
In het najaar zijn alle clusterafgevaardigden en afgevaardigden amateurvoetbal aftredend. Wellicht 
stelt u zich ook weer herkiesbaar. Daarom ontvangt u eind juni een kandidaatstellingsformulier. Het 
verzoek is om dit formulier tijdig te retourneren. 
 
Tot slot zou ik u nog heel wat kunnen melden over een veelheid aan interessante onderwerpen, die in 
diverse geledingen van onze KNVB worden besproken en uitgewerkt. 
Denk aan datgene wat we op de clustervergaderingen al hebben gezegd over het zaalvoetbal. Binnen 
een landelijk project wordt momenteel onderzocht wat de meest geschikte positie is voor het 
zaalvoetbal. Acties worden uitgezet om de aandacht voor het zaalvoetbal te verhogen. Onze 
portefeuillehouder participeert in de visiegroep en volgt dit project nauwlettend. Tijdens de 
najaarscyclus zal dit onderwerp besluitvormend op de agenda staan. 
 
Denk voorts aan: 

 Het opstarten van een Talententraject zaalvoetbalscheidsrechters 

 De vorming van een landelijke lijst veldvoetbalscheidsrechters en assistenten in relatie tot de 
Topklasse 

 Inschrijvingsmogelijkheid voor meisjesteams bij de D- en E- pupillen voor meisjescompetities 

 De campagne “voetbalouders staan achter hun kind” 
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En zo kunnen we nog een tijdje doorgaan. Want wat is de voetbalsport toch een fantastische 
tijdsbesteding; en voor een enkeling “redelijk” betaalt, voor een paar met een wereldkampioenschap 
binnen handbereik, maar voor ruim een miljoen mensen vrije tijdsbesteding! 
 
Wat kunnen we door onze inspanningen, inzet en beschikbaarheid velen geweldig veel plezier laten 
beleven aan de voetballerij en wat hebben we er zelf veel plezier van. 
 
Hoe mooi is het niet om bij te kunnen dragen aan de ontplooiing van mensen, van talenten, op welke 
leeftijd en in welke mate en omvang dan ook. Sportontwikkeling en sportbeleving zijn essentiële 
elementen voor een gezond leven. 
 
Wij gaan ervoor: samen als KNVB’ ers, samen als één KNVB! 
 
De vergadering is geopend. 

2. MEDEDELINGEN EN INGEKOMEN STUKKEN 

2.1 Berichten van verhindering 
Deze zijn opgenomen in bovenstaand aan/afwezigheidsoverzicht. 
 

2.2 Rooster van aftreden regio/clusterafgevaardigden 
In de najaarsvergadering 2009 heeft de districtsvergadering van Zuid I een suggestie gedaan om na 
te denken over een rooster van aftreden voor regio- clusterafgevaardigden. Het bestuur 
amateurvoetbal wil deze suggestie meenemen in de gedachtevorming rondom de bestuurlijke 
vernieuwing. 
 

2.3 Pilot schikkingsvoorstel in het amateurvoetbal 
In de regio- en clustervergaderingen zijn positieve geluiden vernomen over de ervaringen met dit 
schikkingsvoorstel. Het bestuur amateurvoetbal zal – na evaluatie – in de juli- vergadering een 
beslissing nemen, met daarbij meteen als uitvoeringsbesluit een reglementaire vertaling van dit 
schikkingsvoorstel. Bekrachtiging hiervan en reglementaire verankering zal geschieden in de 
najaarsvergadering 2010. 

3. VERSLAGEN DISTRICTSVERGADERING, KNVB DISTRICT ZUID I 

3.1 Verslag districtsvergadering d.d. 19 november 2009 
Pagina 1; aan-/afwezigen 
De heer J. Wattel (cluster 2) was met kennisgeving afwezig. 
De clusterafgevaardigden cluster 13; de heren S. van Aelst en F. Tuytelaars waren aanwezig. 
 
Met inachtneming van de gemaakte opmerking wordt het verslag goedgekeurd. 
 

3.2 Verslag buitengewone districtsvergadering d.d. 8 maart 2010 
Pagina 1; aan-/afwezigen 
De clusterafgevaardigden cluster 13; de heren S. van Aelst en F. Tuytelaars waren aanwezig. 
 
Met inachtneming van de gemaakte opmerking wordt het verslag goedgekeurd. 

4. DISTRICTSONDERWERPEN/THEMA’S ONDERWERPEN VANUIT CLUBS 

4.1 Periodetitel vrouwenvoetbal 
Voorgesteld is om in alle klassen van het vrouwenvoetbal periodekampioenschappen in te stellen, 
zodat er in de competities van de dames ook wat meer spanning en competitie komt. 
 
De heer Van den Heuvel geeft aan dat in het preadvies van het districtsbestuur staat vermeld dat 
indien wedstrijden niet worden gespeeld de titel in de knel kan komen; echter dit is gereglementeerd. 
Tevens wordt aangegeven dat er geen ruimte is voor de nacompetitie aangezien de sterke elftallen 
nog deelnemen in de beker. Zoals bekend is binnen het vrouwenvoetbal geen scheiding in een A- en 
B categorie. Tijdens de clustervergaderingen is vooral voorgesteld de uitkomsten van het onderzoek 
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af te wachten. Waarom is de laatste zin weggevallen in de agenda voor de districtsvergadering; “Het 
bestuur stelt het wel op prijs om, vooruitlopend op de enquête, alvast de visie van de verenigingen te 
vernemen ten opzichte van het fenomeen periodekampioenschappen bij het vrouwenvoetbal.”? 
In de rapportage staat vermeld dat men voorstander is van invoering van periodetitel in het 
vrouwenvoetbal waarbij de opmerking is gemaakt dit te beperken tot het prestatieve vrouwenvoetbal 
en dat sprake moet zijn van een piramide. Hij vraagt zich af waarom alleen die zinsnede is 
opgenomen. In een aantal clustervergaderingen is geen mening gevraagd. 
Door het districtsbestuur wordt aangegeven dat tijdens de clustervergadering wel degelijk de mening 
is gevraagd over het al dan niet invoeren van periodetitels in het vrouwenvoetbal. Een merendeel van 
de clustervergaderingen wil de resultaten van het onderzoek afwachten. 
Voorts wordt aangegeven dat de laatste zin is weggehaald, omdat men de visie van de verenigingen 
heeft gevraagd en hier zitten de clusterafgevaardigden. 
Indien de besluitvorming niet goed is weergegeven in de besluitenlijsten dient dit tijdens de 
najaarsvergaderingen gecorrigeerd te worden. 
 
De heer Stokkermans geeft aan dat sector 3 er voorstander van is de resultaten van het onderzoek af 
te wachten en heeft daarbij vier opmerkingen: 

 Als er periodekampioenschappen worden ingevoerd, moet er een goede piramideopbouw zijn. 

 Het moet mogelijk zijn om op districtsniveau periodetitels in te voeren zonder dat dit op 
landelijk niveau gerealiseerd wordt. 

 Om het mogelijk te maken, dat periodekampioenen naar de 1
e
 klasse kunnen promoveren 

moeten de nummers 10 van de 4 eerste klassen instromen in de nacompetitie van de 
periodekampioenen van de 2

e
 klasse. Zij moeten dus spelen voor “lijfsbehoud”. Dit betekent 

wel een aanpassing op landelijk niveau. 

 Andere voorwaarde is dat de periodetitels in alle districten ingevoerd gaan worden. 
 
De districtsvergadering gaat akkoord met het preadvies van het districtsbestuur en wacht de 
resultaten van het te houden onderzoek af. 

5. ALGEMEEN 

5.1 Opleidingsvergoeding en solidariteitsbijdrage 
De districtsvergadering neemt dit voor kennisgeving aan. 

6. FINANCIËN 

6.1 Beleidsbrief 2010/’11 
De voorzitter geeft een korte toelichting op de beleidsbrief 2010/’11.  
De heer Van Olffen vraagt de districtsvergadering om eventuele geluiden uit de clustervergaderingen 
die meegenomen zouden moeten worden naar de algemene vergadering in Zeist duidelijk kenbaar te 
maken. Hij wijst hier op de opmerking betreffende de periodetitels in het vrouwenvoetbal. 
 
De heer Van Eijck verzoekt de beleidsbrief volgend jaar in een andere vorm beschikbaar te stellen aan 
de verenigingen. 
 
De districtsvergadering verzoekt de opmerking betreffende de periodetitels in het vrouwenvoetbal mee 
te nemen en gaat akkoord met de beleidsbrief. 
 

6.2 Begroting amateurvoetbal 2010/’11 
De penningmeester geeft aan dat in de komende maanden zal worden gesproken over het nieuw 
financieel beleid.  
 
De districtsvergadering gaat akkoord met de begroting amateurvoetbal 2010/’11. 
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7. WEDSTRIJDZAKEN 

7.1 Landelijke evaluatie spelerspas 
Voorstel 
 De spelerspas handhaven; 
 De geldigheidsduur van de spelerspas wijzigen: voor jeugdspelers van 5 naar 4 jaar en voor 

seniorenspelers veld- en zaalvoetbal van 5 naar 10 jaar. 
 
De districtsvergadering gaat akkoord met het voorstel. 
 

7.2 Verruiming dispensatie overschrijving categorie B 
Voorstel 
Niet instemmen met het voorstel van de districtsvergadering Zuid II tot verruiming van dispensatie 
overschrijving categorie B. 
 
De districtsvergadering gaat niet akkoord met het voorstel van de districtsvergadering Zuid II tot 
verruiming van dispensatie overschrijving categorie B. 

8. VOETBALTECHNISCHE ZAKEN 

8.1 Wijziging regeling afstaan spelers vertegenwoordigend voetbal 
Dit agendapunt is vervallen 

9. TUCHTZAKEN 

9.1 Verbeterd reglement tuchtrechtspraak amateurvoetbal 
Voorstel 
Het komen tot een standpunt op basis van de bevindingen tijdens de clustervergaderingen ten 
aanzien van de belangrijkste inhoudelijke voorstellen tot wijziging van het reglement tuchtrechtspraak 
amateurvoetbal. 
 
De heer Van Eijck merkt het volgende op ten aanzien van: 

 Een team voor aanvang van een nieuw seizoen uit de competitie te kunnen nemen 

 Het in mindering brengen van winstpunten op de ranglijst van de volgende competitie 
 
In algemene zin is opgemerkt dat: 

 Teams wijzigen met ingang van het nieuwe seizoen. Dit zou betekenen, dat spelers die nieuw 
zijn worden gestraft voor wat hun voorgangers hebben gedaan en dat vindt men onjuist. 

 Strafoplegging zo individueel mogelijk 

 Een nadere toelichting op de gevallen waarin tot oplegging van genoemde sancties kan 
worden overgegaan is noodzakelijk. 

 
Met inachtneming van de gemaakte opmerkingen verleent de districtsvergadering de afgevaardigden 
amateurvoetbal mandaat om in overleg te treden met de afgevaardigden van de andere districten en 
naar bevind van zaken te handelen. 
 
Tevens geeft hij het bestuur het verzoek mee tijdens het overleg met de tuchtorganen deze nog eens 
te wijzen op artikel 27 en 28 van het Reglement Tuchtrechtspraak AV.  Gebleken is dat een vereniging 
- nadat de tegenstander in staat van beschuldiging was gesteld met een boete van € 50,-- - zelf moest 
opdraaien voor de vervoerskosten ten behoeve van het uitspelen van de wedstrijd. Deze kosten 
bedroegen ruim € 400,--. 
De heer Timmermans neemt nota van de opmerking en wijst er overigens op dat de tuchtcommissie in 
een recente situatie een kostenveroordeling heeft opgenomen. 
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10. RONDVRAAG 

De heer Verhoeven vindt het vervelend dat het niet is gelukt een geschikte datum te vinden voor een 
vergadering van de kamer VTZ. Hij is verontrust over het functioneren van deze kamer. Tevens had hij 
graag met de nieuwe portefeuillehouder kennis gemaakt. Hij vraagt het bestuur advies wat hieraan 
gedaan kan worden. 
De heer Bekkers  merkt op dat de datum en het tijdstip (14.00 uur) wel erg ongelukkig waren gekozen. 
De voorzitter geeft aan dat het uiteraard jammer is dat het niet is gelukt deze kamervergadering in te 
plannen. Ook het bestuur constateert regelmatig dat het organiseren van een goede (inhoudelijke) 
kamervergadering steeds moeilijker wordt. Wellicht is het goed hierover in overleg te treden mogelijk 
in samenhang met de discussie over de bestuurlijke vernieuwing. Gekeken moet worden naar het nut 
en de noodzaak van de diverse overlegsituaties. 
 
De heer Verhoeven de voorzitter gaf aan in zijn opening trots te zijn op de invoering van de topklasse 
en had waarschijnlijk applaus verwacht. Men is echter niet zo enthousiast zeker niet nu er zoveel 
problemen zijn met verenigingen in de Jupiler league en eredivisie. Hij vraagt zich af of de topklasse 
wel zo succesvol zal zijn. 
De voorzitter benadrukt inderdaad trots te zijn op het bereikte resultaat waarover jaren is gedaan. 
Zeker gezien het sportieve element. Om nu de perikelen binnen het betaaldvoetbal in de eredivisie en 
Jupiler League aan te grijpen om van mening te zijn dat de topklasse niet succesvol zal zijn, is 
onterecht en doet afbreuk aan de topklasse. Het runnen van een gezonde vereniging is afhankelijk 
van een gezond en verantwoord management; toen en nu al in de eredivisie en Jupiler League en 
straks in de topklasse. 
 
De heer Verhoeven heeft na afloop van cluster 18 gesproken met een scheidsrechter die geen goed 
woord over heeft voor het onderscheidingsbeleid van scheidsrechters. Hij vraagt hiervoor aandacht 
van het bestuur. 
De voorzitter antwoordt dat een aantal jaren geleden de scheidsrechtersspeld is geïntroduceerd. De 
toekenning hiervan geschiedt als men alleen de functie van scheidsrechter vervult. Indien men naast 
het scheidsrechtersschap nog andere functies heeft binnen de KNVB (bijvoorbeeld commissielid, 
rapporteur), dan komt men niet in aanmerking voor de scheidsrechtersspeld, maar valt men onder de 
“normale” regeling. Het districtsbestuur is zich er van bewust dat de scheidsrechters dit graag anders 
zouden willen zien, maar ondanks (landelijk) overleg is nog geen andere/betere manier gevonden. Dit 
doet echter niets af aan de waardering van de KNVB voor het jarenlang fluiten.  
De heer Van Poppel voegt toe dat de scheidsrechterscommissie veel inspanningen verricht om 
scheidsrechters die dat verdienen te onderscheiden. De desbetreffende scheidsrechter weet ook dat 
veel moeite is gedaan voor hem. 
 
De heer Stokkermans vraagt of er al een CAO is voor contractspelers in de topklasse?  
Tevens informeert hij naar de informatie met betrekking tot de WOS. 
Voorts is gebleken dat de nacompetitie, welke in toernooivorm wordt gespeeld, niet via Sportink wordt 
gecommuniceerd met de verenigingen. Het programma wordt per mail verstuurd. Hij verzoekt om een 
eenduidige communicatie in deze. 
De voorzitter  geeft aan dat er nog geen CAO is afgesloten. Het is niet de KNVB die een CAO afsluit. 
Dit is een zaak van de verenigingen en spelers zelf. De informatie met betrekking tot de WOS is deze 
week met de verenigingspost meegestuurd. 
De heer Van Berkum geeft ten aanzien van de nacompetitie aan, dat alle verenigingen enige weken 
geleden bericht hebben ontvangen dat de communicatie betreffende de nacompetitie zal volgen via 
www.knvb.nl. De desbetreffende verenigingen hebben tevens een programmaboekje ontvangen 
betreffende de nacompetitie. Bezien zal worden of in de toekomst dit ook via Sportlink kan worden 
gecommuniceerd. 
 
De heer Van den Heuvel volgt al jaren de automatisering van de KNVB op de voet. Hij vindt het 
jammer dat een bèta versie van voetbal.nl live is gegaan, waardoor betrouwbare informatie 
verstrekking in het geding kwam. Het is toch triest te moeten constateren dat een vereniging van 1 
miljoen leden 5 tot 6 maanden nodig heeft gehad om ervoor te zorgen dat de site nu redelijk werkt. 
Waarom is geen betere versie geïntroduceerd en waarom heeft het zolang moeten duren voordat het 
enigszins werkt? 

http://www.knvb.nl/
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De heer Van Berkum geeft aan dat alle tijdens de clustervergaderingen gemaakte opmerkingen zijn 
verzameld en worden gecommuniceerd met de KNVB in Zeist. Ook de opmerking van de heer Van 
den Heuvel zal worden gerapporteerd. 
 
De heer Van Vuren; ondanks een duidelijke toezegging tijdens de districtsvergadering voorjaar 2009 
waren er dit seizoen geen kampioenschapschalen voor de dames. Hij is hierover erg teleurgesteld. In 
het verslag van het districtsbestuur heeft hij moeten lezen, dat dit is uitgesteld. Nu hebben 
clusterafgevaardigden verwachtingen gewekt bij verenigingen en hij vindt het vreemd dat dit niet 
eerder is gecommuniceerd. 
De voorzitter  erkent dat de toezegging is gedaan in de voorjaarsvergadering. Gebleken is echter toen 
de uitvoering ter hand werd genomen, dat de invoering iets complexer lag, dan destijds ter 
vergadering werd aangenomen. Daarboven komt dat is geconstateerd dat door de districten 
verschillend wordt omgegaan met het fêteren van kampioenen. Het zou wenselijk zijn als de 
kampioenen – ongeacht in welk district – dezelfde attentie ontvangen. Daarom wil het bestuur een 
poging doen dit overal op dezelfde wijze geregeld te krijgen. Overigens meldt de voorzitter, dat het 
juist was geweest als daarover rechtstreeks was gecommuniceerd naar de clusterafgevaardigden.  

11. SLUITING 

De voorzitter bedankt de medewerkers voor de prettige samenwerking gedurende het afgelopen 
seizoen, evenals de bestuursleden. De rol van een bestuurslid in deze tijd is in ontwikkeling, maar 
naar de inhoud. Dit kan betekenen dat men wat minder tijd zal kunnen besteden aan representatieve 
taken, waarvoor graag begrip. 
Hij bedankt eenieder voor zijn aanwezigheid en sluit de vergadering. 
 

 
Verzonden aan: 

 Districtsbestuur 

 afgevaardigden AV 

 clusterafgevaardigden 

 BU-AV 

 verenigingen 

 districtscommissies 

 belangenorganisaties 

 intern 

 


