
 

 

   Reglementen seizoen 2010 /'1 1      

Betaald voetbal  

       
ONS  LEVEN  *  VOETBAL  IS  ONS  LEVEN  *  VOETBAL  IS  ONS  LEVEN  *  VOETBAL  IS  



Reglementen seizoen 20 10/'1 1 

 

Inhoudsopgave  
 
 

Wijzigingen t.o.v. reglementen seizoen 2009/'10 en overgangsregeling 3 

1. BEGRIPSBEPALINGEN 5 

2. REGLEMENT BETAALD VOETBAL 8 

3. REGLEMENT WEDSTRIJDEN BETAALD VOETBAL 30 

4. REGLEMENT TUCHTRECHTSPRAAK BETAALD VOETBAL 44 

5. SPONSORINGREGLEMENT BETAALD VOETBAL 59 

6. LICENTIEREGLEMENT 62 

7. REGLEMENT OVERSCHRIJVINGSBEPALINGEN BETAALD VOETBAL 71 

8. POOL REGLEMENT OPLEIDINGEN 73 

 



Reglementen seizoen 20 10/'1 1 

 

WIJZIGINGEN T.O.V. REGLEMENTEN SEIZOEN 2009/' 10 EN 
OVERGANGSREGELING 
 

Wijzigingen t.o.v. reglementen seizoen 2009/õ10 
De volgende artikelen zijn gewijzigd in de algemene vergadering betaald voetbal van 30 november 2009: 

Reglement Betaald Voetbal artikel 4 lid 4 
artikel 10 lid 6 
artikel 33A lid 3 
artikel 34 lid 5 onder c 

Reglement Wedstrijden Betaald Voetbal artikel 17 lid 1 

Reglement Tuchtrechtspraak Betaald Voetbal artikel 4 lid 5 
artikel 5 lid 5 
artikel 20 lid 2 
Richtlijnen Titel III richtlijnen in geval overtreding 
Dopingreglement KNVB (vervallen) 

Sponsoringreglement Betaald Voetbal artikel 2 lid 1 onder b en c 
artikel 3 lid 6 
artikel 4 leden 1 en 5 

Licentiereglement artikel 1 lid 5 
artikel 2 lid 1 onder f, g, h, i, j en k en lid 2 (vervallen) en lid 3 
artikel 3  
artikel 4 
artikel 5  
artikel 9 lid 4 onder d 
artikel 11 leden 4, 6 en 12 
artikel 12 lid 2 onder b en e 

Pool Reglement Opleidingen artikel 6 lid 5 

 
 
 
De volgende artikelen zijn gewijzigd in de algemene vergadering betaald voetbal van 31 mei 2010: 

Reglement Betaald Voetbal artikel 10 lid 6 
artikel 15 lid 7 onder b 

Reglement Tuchtrechtspraak Betaald Voetbal artikel 10 lid 2 (nieuw) 
artikel 39 lid 5 (nieuw) 

Reglement Overschrijvingsbepalingen 
Betaald voetbal 

artikel 6 lid 1 onder a 

Overgangsregeling Betreft nieuwe zittingstermijnen raad van toezicht, bestuur en 
commissies betaald voetbal: 

Reglement Betaald voetbal artikel 4 lid 4 
artikel 10 lid 6 
artikel 33A 
artikel 34 lid 5 

Reglement Tuchtrechtspraak 
Betaald voetbal 

artikel 4 

Licentiereglement artikel 3 
artikel 4 

Pool Reglement Opleidingen artikel 6 

 
 

Overgangsregeling  
 
Nieuwe zittingstermijnen raad van toezicht, bestuur en commissies betaald voetbal 

 

¶ bestuur betaald voetbal 

Artikel 4 lid 4 Reglement Betaald Voetbal: 
Leden van het bestuur betaald voetbal worden benoemd voor de duur van drie jaar. Zij kunnen  
worden herbenoemd met dien verstande dat de totale zittingstermijn voor leden van het bestuur  
maximaal twaalf jaar bedraagt.  
 

¶ raad van toezicht 

Artikel 10 lid 6 Reglement Betaald Voetbal: 
De leden van de raad van toezicht betaald voetbal worden benoemd voor de duur van drie jaar. De  
leden treden af volgens een door hen op te maken rooster, met dien verstande dat de leden die 
tevens lid zijn van het  bondsbestuur, aftreden in het jaar waarin zij als lid van het bondsbestuur  
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aftreden. Aftredende leden kunnen met inachtneming van lid 2 van dit artikel worden herbenoemd met  
dien verstande dat de totale zittingstermijn voor leden van de raad van toezicht maximaal twaalf jaar  
bedraagt.  
 

¶ adviescommissie tuchtrecht 

Artikel 33A Reglement Betaald Voetbal: 
Jaarlijks treedt voor zover mogelijk een derde van de leden af volgens een door de commissie op te maken 
rooster. Aftredende leden kunnen terstond worden herbenoemd met dien verstande dat de totale zittingstermijn 
voor leden van de adviescommissie tuchtrecht betaald voetbal maximaal twaalf jaar bedraagt. 
 

¶ financiële adviescommissie 

Artikel 34 lid 5 Reglement Betaald Voetbal: 
De leden van de financiële adviescommissie betaald voetbal hebben, met inachtneming van het onder  
b bepaalde, zitting van de dag volgende op de dag van de najaarsvergadering betaald voetbal tot en  
met de dag waarop de derde daaropvolgende najaarsvergadering betaald voetbal is gehouden.  
Jaarlijks treedt een lid af dat benoemd is op voordracht van de CED en een lid dat benoemd is op  
voordacht van de ECV volgens een door de commissie op te maken rooster.  
Aftredende leden kunnen terstond worden herbenoemd met dien verstande dat de totale  
zittingstermijn voor leden van de financiële adviescommissie betaald voetbal maximaal twaalf jaar  
bedraagt. 
  

¶ aanklager 

Artikel 4 Reglement Tuchtrechtspraak Betaald Voetbal: 
De aanklagers worden op voordracht van het bestuur voor de duur van drie jaar benoemd door de  
afgevaardigden van de algemene vergadering.  
Jaarlijks treedt zoveel mogelijk een derde van de aanklagers volgens een op te maken rooster af.  
Aftredende aanklagers kunnen terstond worden herbenoemd met dien verstande dat de totale 
zittingstermijn voor aanklagers maximaal twaalf jaar bedraagt.  
 

¶ tuchtcommissie en commissie van beroep 

Artikel 5 Reglement Tuchtrechtspraak Betaald Voetbal: 
De algemeen voorzitter en de overige leden van de tuchtcommissie respectievelijk de commissie van  
beroep worden op voordracht van het bestuur voor de duur van drie jaar benoemd door de  
afgevaardigden van de algemene vergadering.  
Jaarlijks treedt zoveel mogelijk een derde van de leden volgens een op te maken rooster af. Aftredende leden 
kunnen terstond worden herbenoemd met dien verstande dat de totale zittingstermijn voor leden van de 
tuchtcommissie en leden van de commissie van beroep maximaal twaalf jaar bedraagt. 
 

¶ licentiecommissie 

Artikel 3 Licentiereglement: 
De leden van de licentiecommissie hebben zitting gedurende drie jaren, met dien verstande dat voor  
zover mogelijk jaarlijks een derde van de leden aftreedt, volgens een door de licentiecommissie op te  
maken rooster.  
Afgetreden leden kunnen terstond worden herbenoemd met dien verstande dat de totale  
zittingstermijn voor leden van de licentiecommissie maximaal twaalf jaar bedraagt.  
 

¶ beroepscommissie 

Artikel 4 Licentiereglement: 
De leden van de beroepscommissie hebben zitting gedurende drie jaren, met dien verstande dat  
voorzover mogelijk jaarlijks een derde van de leden aftreedt, volgens een door de beroepscommissie  
op te maken rooster.  
Afgetreden leden kunnen terstond worden herbenoemd met dien verstande dat de totale  
zittingstermijn voor leden van de beroepscommissie maximaal twaalf jaar bedraagt 
 

¶ poolcollege 

Artikel 6 Pool Reglement Opleidingen: 
Jaarlijks treedt voor zover mogelijk een derde van de leden volgens een op te maken rooster af. 
Aftredende leden kunnen terstond worden herkozen met dien verstande dat de totale zittingstermijn  
voor leden van het poolcollege maximaal twaalf jaar bedraagt.  
 
Overgangsregeling 

In een groot deel van de commissies betaald voetbal zitten leden die al 12 jaar of langer zitting hebben. Om ervoor 
zorg te dragen dat de bestaande kennis en ervaring niet in een keer wegvalt, dient een overgangsregeling te 
worden ingesteld. 
Deze regeling houdt in dat personen die minimaal 12 jaar of langer zitting hebben in een commissie (peildatum 30 
november 2009), nog een keer herbenoemd kunnen worden volgens het rooster van aftreden voor een periode van 
3 jaar. Voor de overige leden geldt het maximum van 12 jaar. 
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1.  BEGRIPSBEPALINGEN 
In de nieuwe reglementenbundel wordt verstaan onder: 
 

KNVB Koninklijke Nederlandse Voetbalbond 

Bondsbestuur het bestuur van de KNVB 

Sectiebesturen het bestuur van de sectie amateurvoetbal en het bestuur van de sectie 
betaald voetbal tezamen 

Sectie amateurvoetbal tot het amateurvoetbal behoren verenigingen of delen daarvan, alsmede de 
daarbij betrokken verenigingsleden, die door het bestuur amateurvoetbal tot 
de sectie amateurvoetbal zijn toegelaten 

Bestuur amateurvoetbal het bestuur van de sectie amateurvoetbal 

Bestuur betaald voetbal het bestuur van de sectie betaald voetbal 

Districtsbestuur het bestuur van een district 

Bestuur het desbetreffende bestuur. 

Bestuurlijke macht de genoemde besturen tezamen of ieder afzonderlijk 

Algemeen directeur hoofd van het bondsbureau in Zeist 

Directeur amateurvoetbal secretaris van het bestuur amateurvoetbal 

Directeur-bestuurder betaald 
voetbal 

de directeur betaald voetbal tevens enig lid van het bestuur betaald voetbal, 
indien dat uit een persoon bestaat. 

Algemene vergaderingen de jaarlijkse voor- en najaarsvergaderingen alsmede de buitengewone 
vergaderingen van de hierna te noemen vergaderingen 

Bondsvergadering de algemene vergadering van de KNVB 

Algemene vergadering betaald 
voetbal 

de algemene vergadering van de sectie betaald voetbal 

Algemene vergadering 
amateurvoetbal 

de algemene vergadering van de sectie amateurvoetbal 

Districtsvergadering de algemene vergadering van een district 

Regiovergaderingen voor-vergaderingen van de districtsvergadering 

Wetgevende macht de genoemde vergaderingen tezamen of ieder afzonderlijk 

Rechtsprekende macht de commissies die met tuchtrechtspraak zijn belast, de arbitragecommissie, 
het beroepscollege licentiezaken, het beroepscollege wedstrijdarbitrage 
betaald voetbal, het poolcollege jeugdopleiding, alsmede de 
reglementscommissie bij de uitoefening van haar rechtsprekende taak, 
tezamen of ieder afzonderlijk. 

Bondsafgevaardigden afgevaardigden naar de bondsvergadering 

Afgevaardigden amateurvoetbal afgevaardigden naar de algemene vergadering amateurvoetbal 

Afgevaardigde betaald voetbal afgevaardigden naar de algemene vergadering betaald voetbal 

Gemachtigden vertegenwoordigers van de verenigingen op een districtsvergadering 

Hoofdcommissies de hoofdcommissie wedstrijdzaken, de hoodfcommissie ondersteuning 
clubbesturen, de hoofdcommissie voetbaltechnische zaken, de 
hoofdcommissie zaalvoetbal, de hoofdcommissie scheidsrechterszaken 

Veldvoetbalvereniging een vereniging of een afdeling van een omnivereniging waarvan het eerste 
elftal deelneemt aan de door de KNVB of een district georganiseerde 
veldvoetbalcompetitie 

Zaalvoetbalvereniging een vereniging of afdeling van een vereniging die deelneemt aan de door de 
KNVB of een district georganiseerde zaalvoetbalcompetitie 

Vereniging bedoelde veldvoetbal- en zaalvoetbalvereniging tezamen 

Omnivereniging een vereniging met diverse doelstellingen op het gebied van de sport en/of 
daarbuiten, met in ieder geval een afdeling zonder eigen 
rechtspersoonlijkheid ten behoeve van de beoefening van de voetbalsport. 

Recreatievoetbal het voetbalspel dat buiten het normale competitieverband, als bedoeld in het 
Reglement Wedstrijden Amateur Veldvoetbal, resp. Reglement Wedstrijden 
Amateur Zaalvoetbal, resp. Reglement Wedstrijden Betaald Voetbal, al dan 
niet in wedstrijdverband wordt beoefend 

Elftal een aan de competities van het veldvoetbal deelnemende eenheid van 
spelers 

Team een aan de competities van het zaalvoetbal of veldvoetbal deelnemende 
eenheid van spelers 

Secretaris-tijdwaarnemer functionaris die tijdens zaalvoetbalwedstrijden een administratieve functie 
vervult 

LBA Landelijke Belangenorganisatie van Amateurverenigingen 

BZV Belangenorganisatie van Zaterdag Verenigingen 

NKS Nederlandse Katholieke Sportbond Voetbal 

COVS Centrale Organisatie Van Voetbal Scheidsrechters 

VVON Vereniging Van Oefenmeesters in Nederland 
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Standaardafdeling die afdeling van een vereniging, waarvan het hoogste elftal uitkomt in een 
competitie voor eerste elftallen 

Reserve-afdeling die afdeling van een vereniging, waarvan het hoogste elftal uitkomt in een 
competitie voor niet-eerste elftallen 

Samenwerkingsverband een door de KNVB erkende vorm van samenwerking tussen een stichting die 
toegelaten is tot de sectie betaald voetbal en een vereniging, die toegelaten is 
tot de sectie amateurvoetbal. 

Aanhang personen van wie in redelijkheid kan worden aangenomen dat zij aanhangers 
van een club zijn. 

Wanordelijkheden gedragingen van (een gedeelte van) de aanhang van een club die ondermeer 
(kunnen) leiden tot verstoring van een wedstrijd en/of gevaar voor één of 
meer personen en/of ernstige schade en/of het ernstig kwetsen van een 
bepaalde bevolkingsgroep of perso(o)n(en). 

Basisdocument een door de KNVB opgesteld document houdende een verklaring van een 
bvo, waarbij deze de verplichting op zich neemt tot het nakomen van de 
afspraken met betrekking tot het competitieprogramma, gemaakt tussen de 
KNVB, de burgemeester en de desbetreffende bvo, welke verklaring dient te 
zijn voorzien van een schriftelijke instemming van de burgemeester van de 
gemeente van vestiging van de bvo. De schriftelijke instemming van de 
burgemeester dient instemming met de afspraken en de vastgestelde 
speeldagen te bevatten. 

Seizoen de periode van 1 augustus tot 1 juli. 

Club een vereniging en bvo tezamen of afzonderlijk, toegelaten tot het betaald 
voetbal en/of het amateurvoetbal. 

Hem/hij daar waar gesproken wordt over hem/hij moet -indien van toepassing- 
gelezen worden haar/zij. 

Bureau het KNVB bondsbureau in Zeist danwel een van de districtsbureaus. 

Tuchtrechtelijk orgaan elke commissie die met de tuchtrechtspraak is belast, de aanklager en de 
overlegvergaderingen tucht- en beroepszaken. 

Betaaldvoetbalorganisatie een vereniging, stichting, naamloze vennootschap of besloten vennootschap, 
die toegelaten is tot deelneming aan de competities van de sectie betaald 
voetbal. 

Amateurvereniging een vereniging, die uitsluitend is toegelaten tot deelneming aan de 
competities van de sectie amateurvoetbal. 

Bindende wedstrijd wedstrijden voor de 

  a. competitie en daarmede samenhangende wedstrijden; 

  b. Nederlandse voetbalbekers; 

  c. kampioenschappen van Nederland; 

  d. Europese competities. 

Doping een stof en/of een metaboliet van een stof en/of een methode die op een van 
dit reglement deel uitmakende lijst van verboden farmacologische groepen 
van stoffen en methoden worden vermeld. 

Dopingcontrole de procedure die aanvangt met de loting voor het aanwijzen van de spelers 
voor het ondergaan van een urine-onderzoek en die eindigt met het urine-
onderzoek van het B-monster indien een onderzoek van het B-monster 
plaatsvindt. 

Urine-onderzoek een onderzoek naar die stoffen en metabolieten die op de van dit reglement 
deel uitmakende lijst van verboden farmacologische stoffen en methoden 
worden vermeld. 

Dopingcontrole-arts een door de KNVB benoemde arts belast met de uitvoering van de urine-
afnameprocedure. 

Waarnemer (Dopingreglement) een door de KNVB benoemde functionaris belast met de uitvoering van de in 
het Dopingreglement aan hem opgedragen taken. 

Dopingcontrolestation een door de club en/of vereniging ter beschikking te stellen ruimte ten 
behoeve van de uitvoering van onderdelen van dopingcontrole. 

Dopingcontrolelaboratorium een door de KNVB aangewezen laboratorium belast met de uitvoering van 
het onderzoek van de urine-monsters. 

Rechtbank de Arrondissementsrechtbank te Utrecht. 

Neerlegging ter griffie neerlegging ter griffie van de rechtbank. 

Rv. het Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering. 

Raad van toezicht de door de algemene vergadering betaald voetbal benoemde raad van 
toezicht betaald voetbal. 

Spelersmakelaar de natuurlijke persoon die in het bezit is van een door de KNVB afgegeven 
spelersmakelaarslicentie. 

Wedstrijdbepalingen reglementen of besluiten van organen, die betrekking hebben op het verloop 
van een wedstrijd, de spelregels daaronder begrepen. 
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Pool een fonds dat dient om de opleidingskosten van de een 
betaaldvoetbalorganisatie te vergoeden indien een jeugdspeler in opleiding 
van die betaaldvoetbalorganisatie naar een andere betaaldvoetbalorganisatie 
wordt overgeschreven. 

CAS Court of Arbitration for Sport, gevestigd te Lausanne, Zwitserland 

IFAB International Football Association Board, bij uitsluiting bevoegd tot vaststelling 
en wijziging van de spelregels voor het veldvoetbal 

FIFA Fédération Internationale de Football Association, gevestigd te Zürich, 
Zwitserland 

UEFA Union des Associations Européennes de Football, gevestigd te Nyon, 
Zwitserland 

WADA World Anti Doping Agency 
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2.  REGLEMENT BETAALD VOETBAL 
Laatstelijk gewijzigd in de algemene vergadering betaald voetbal van 31 mei 2010  
 
Begripsbepalingen ...................................................................................................................................................... 9 

Titel 1: Leden en organen van de sectie betaald voetbal ............................................................................................ 9 
Artikel 1 - Leden van de sectie betaald voetbal ........................................................................................................... 9 
Artikel 2 - Organen van de sectie betaald voetbal ..................................................................................................... 10 

Titel 2: Bestuur betaald voetbal ................................................................................................................................. 10 
Artikel 3 - Bestuur betaald voetbal ............................................................................................................................ 10 
Artikel 4 - Benoeming bestuur betaald voetbal .......................................................................................................... 10 
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Artikel 7 ..................................................................................................................................................................... 11 
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Titel 3: Raad van toezicht betaald voetbal ................................................................................................................ 12 
Artikel 10 - Raad van toezicht betaald voetbal .......................................................................................................... 12 
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Artikel 18 - De algemene vergadering betaald voetbal ............................................................................................. 15 
Artikel 19 - Agendering algemene vergaderingen ..................................................................................................... 16 
Artikel 20 - Buitengewone algemene vergaderingen ................................................................................................. 16 
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Artikel 22 - Besluitvorming algemene vergadering .................................................................................................... 17 
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Titel 5: Benoeming bondsafgevaardigden ................................................................................................................. 17 
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Titel 6: Centrale spelersraad ..................................................................................................................................... 18 
Artikel 25 - Centrale spelersraad ............................................................................................................................... 18 
Artikel 26 - Commissie van afgevaardigden .............................................................................................................. 18 
Artikel 27 - Adviesrecht ............................................................................................................................................. 18 
Artikel 28 - Adviesaanvraag ...................................................................................................................................... 18 
Artikel 29 - Besluit zonder advies .............................................................................................................................. 19 
Artikel 30 - Opschorting besluit ................................................................................................................................. 19 
Artikel 31 - Instemmingsrecht .................................................................................................................................... 19 

Titel 7: Commissies ................................................................................................................................................... 20 
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Artikel 33 - Commissies ............................................................................................................................................ 20 
Artikel 33A - Adviescommissie tuchtrecht betaald voetbal ........................................................................................ 20 
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Titel 8: Verkiezingen en benoemingen ...................................................................................................................... 21 
Artikel 35 - Onverenigbaarheden van functies .......................................................................................................... 21 
Artikel 36 - Benoemingen .......................................................................................................................................... 21 
Artikel 37 ................................................................................................................................................................... 21 

Titel 9: Financiën ....................................................................................................................................................... 21 
Artikel 38 - Boekjaar .................................................................................................................................................. 21 
Artikel 39 - Baten en lasten ....................................................................................................................................... 21 
Artikel 40 - Beheer .................................................................................................................................................... 22 
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Titel 11: Verplichtingen van de contractspelers ......................................................................................................... 24 
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Artikel 51 - Verklaring van speelgerechtigdheid ........................................................................................................ 24 
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Artikel 55 - Speelgerechtigdheid contractspeler bij sluiten contract .......................................................................... 25 
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Titel 14: Slotbepalingen............................................................................................................................................. 26 
Artikel 63 - Slotbepalingen ........................................................................................................................................ 26 

Reglement projectstimuleringsfonds betaald voetbal ................................................................................................ 27 

Reglement stimuleringsfonds jeugdvoetbal............................................................................................................... 28 
 
 
Begripsbepalingen 

Centrale Spelersraad Een raad samengesteld door de spelers in het betaald voetbal met 
advies- en instemmingsrecht. 

Commissie van afgevaardigden 
van de centrale spelersraad 

Een door de centrale spelersraad uit zijn midden gekozen commissie. 

Rechtsprekende macht De commissies die met tuchtrechtspraak zijn belast, de 
arbitragecommissie, het beroepscollege licentiezaken, alsmede de 
reglementscommissie bij de uitoefening van haar rechtsprekende taak, 
tezamen of ieder afzonderlijk. 

Club Een vereniging, stichting, besloten vennootschap en naamloze 
vennootschap tezamen of afzonderlijk, die toegelaten is tot het betaald 
voetbal. 

Oefenmeester Een natuurlijk persoon die bij een club trainerswerkzaamheden verricht op 
grond van een hem daartoe door het bondsbestuur verstrekte licentie, als 
bedoeld in artikel 17 van het Algemeen Reglement. 

Contractspeler Een natuurlijk persoon van zestien jaar of ouder, die met een club een 
door het bestuur betaald voetbal geregistreerde overeenkomst heeft 
gesloten, krachtens welke hij een geldelijke vergoeding ontvangt voor zijn 
deelneming aan het spel en/of de training. 

Spelerscontract De onder òcontractspelerò bedoelde overeenkomst. 

Spelersraad Een raad, gekozen door en uit de contractspelers van een club. 

Belangenorganisatie Organisatie van clubs, spelers of trainers in het betaald voetbal. 

 

Titel 1: Leden en organen van de sectie betaald voetbal  
 
Artikel 1 - Leden van de sectie betaald voetbal 

1. De in artikel 6 lid 2 onder a, b, c, d en e van de Statuten bedoelde rechtspersonen en natuurlijke personen 
ressorteren onder de sectie betaald voetbal, voor zover zij op grond van het bepaalde in artikel 6 lid 4 onder a 
van de Statuten door het bestuur betaald voetbal zijn toegelaten. 

2. De sectie betaald voetbal bezit geen rechtspersoonlijkheid. 
3. De sectie betaald voetbal kent met in achtneming van lid 1 van dit artikel, de volgende leden: 
 - gewone leden; 
 - buitengewone leden; 
 - adviserende leden. 
4. Als gewone leden kunnen worden toegelaten: 
 - de rechtspersonen genoemd in artikel 6 lid 2 onder a, b en c van de Statuten die gerechtigd zijn uit te 

komen in de competitie eredivisie van het betaald voetbal; 
 - de rechtspersonen genoemd in artikel 6 lid 2 onder a, b en c van de Statuten die gerechtigd zijn uit te 

komen in de competitie eerste divisie van het betaald voetbal. 
 De in dit lid bedoelde leden worden in dit reglement aangeduid als betaaldvoetbalorganisaties. 
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5. Buitgewone leden kunnen zijn de natuurlijke personen genoemd in artikel 6 lid 2 onder d en e van de Statuten. 
6. Adviserende leden zijn de leden die als zodanig in dit reglement zijn aangeduid. 
7. Waar in dit reglement wordt gesproken over leden, worden daaronder verstaan de in lid 3 genoemde leden, 

tenzij uitdrukkelijk anders is bepaald of het tegendeel uit de tekst blijkt. 
 
Artikel 2 - Organen van de sectie betaald voetbal 

Organen van de sectie betaald voetbal zijn: 
- het bestuur betaald voetbal; 
- de algemene vergadering betaald voetbal; 
- de raad van toezicht betaald voetbal; 
- de Eredivisie CV, hierna aan te duiden als ECV; 
- de Coöperatie Eerste Divisie U.A., hierna aan te duiden als CED; 
- de centrale spelersraad; 
- de commissies met een rechtsprekende taak; 
- de overige tuchtrechtelijke organen; 
- alle overige personen en commissies die bij of krachtens de Statuten of reglementen zijn belast met een nader 

omschreven taak en waarbij aan hen beslissingsbevoegdheid is toegekend. 
 

Titel 2: Bestuur betaald voetbal  
 
Artikel 3 - Bestuur betaald voetbal 

1. Het bestuur betaald voetbal bestaat uit een door de algemene vergadering betaald voetbal vast te stellen 
aantal bestuursleden, die als zodanig een dienstbetrekking bij de KNVB kunnen vervullen. Indien het bestuur 
betaald voetbal bestaat uit één persoon wordt deze aangeduid als de directeur-bestuurder betaald voetbal. 

2. De honorering en overige (arbeids)voorwaarden geldend voor de leden van het bestuur betaald voetbal, 
worden, eventueel voor elk van hen afzonderlijk, vastgesteld door de raad van toezicht betaald voetbal en 
dienen schriftelijk te worden vastgelegd.  

3. Slechts meerderjarige, natuurlijke personen kunnen worden benoemd tot lid van het bestuur betaald voetbal. 
De leden van het bestuur betaald voetbal kunnen met inachtneming van de vorige zin, slechts worden 
benoemd uit de leden van de KNVB genoemd in artikel 1 lid 3 van dit reglement.  

4. In geval van belet of ontstentenis van de directeur-bestuurder, of indien het bestuur bestaat uit meer dan één 
persoon, in geval van belet of ontstentenis van alle bestuurders, wordt de sectie betaald voetbal bestuurd door 
de voorzitter van de raad van toezicht betaald voetbal of een ander daartoe door de raad van toezicht 
aangewezen lid van de raad van toezicht. De raad van toezicht voorziet in dit geval zo spoedig mogelijk in de 
benoeming van een nieuwe directeur-bestuurder respectievelijk de vervulling van de desbetreffende 
vacatures. 

 
Artikel 4 - Benoeming bestuur betaald voetbal 

1. De leden van het bestuur betaald voetbal worden met inachtneming van dit artikel benoemd door de raad van 
toezicht betaald voetbal. Indien het bestuur betaald voetbal bestaat uit meer dan één persoon, wordt de 
voorzitter daarvan door de raad van toezicht betaald voetbal in functie benoemd. 

2. Artikel 11 leden 4 tot en met 8 van dit reglement zijn van overeenkomstige toepassing bij de benoeming van 
leden van het bestuur betaald voetbal. 

3. De raad van toezicht gaat niet over tot benoeming van een persoon tot bestuurder van de sectie betaald 
voetbal dan nadat hij de algemene vergadering betaald voetbal hiervan op de hoogte heeft gesteld. Voor zover 
van belang voor de vervulling van zijn taak als bestuurder geeft de raad van toezicht betaald voetbal bij iedere 
voorgenomen benoeming een schets van de persoon en kwaliteiten van de desbetreffende kandidaat. 

4. Leden van het bestuur betaald voetbal worden benoemd voor de duur van drie jaar. Zij kunnen worden 
herbenoemd met dien verstande dat de totale zittingstermijn voor leden van het bestuur maximaal twaalf jaar 
bedraagt. 

5. Een lid van het bestuur betaald voetbal kan te allen tijde worden geschorst en ontslagen door de raad van 
toezicht betaald voetbal. Een daartoe strekkend besluit kan slechts worden genomen in een vergadering 
waarin alle leden van de raad van toezicht aanwezig zijn, met dien verstande dat een besluit tot ontslag van de 
directeur-bestuurder slechts kan worden genomen indien ten minste drie leden van de raad van toezicht 
betaald voetbal zich daarvoor hebben uitgesproken. Artikel 15 lid 1 tweede volzin, van dit reglement is 
uitsluitend van toepassing ten aanzien van de in de vorige volzin verlangde voltalligheid. 

6. Een schorsing die niet binnen drie maanden wordt gevolgd door een besluit tot ontslag, eindigt door verloop 
van die termijn. Gedurende de periode dat het bestuurslid is geschorst, kan het zijn functie niet uitoefenen. 

7. Artikel 12 van dit reglement is van overeenkomstige toepassing ten aanzien van de aanvang en beëindiging 
van het lidmaatschap van het bestuur betaald voetbal. 

 
Artikel 5 - Taken en bevoegdheden bestuur betaald voetbal 

1. Met inachtneming van het bepaalde in artikel 18 leden 1, 2 en 4 van de Statuten geeft het bestuur betaald 
voetbal leiding aan het betaald voetbal, waaronder begrepen het houden van toezicht op de naleving van de 
Statuten, reglementen, uitvoeringsbesluiten en besluiten van organen, als bedoeld in artikel 2. 
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2. Onverminderd het bepaalde in de artikelen 27 tot en met 31 van dit reglement is het bestuur betaald voetbal 
voor de gang van zaken binnen de sectie verantwoording verschuldigd aan de algemene vergadering betaald 
voetbal. 

3. Het bestuur betaald voetbal is tevens belast met de uitvoering van de door de algemene vergadering betaald 
voetbal genomen besluiten. 

4. Het bestuur betaald voetbal is belast met de vaststelling van en het toezicht op de onder verantwoordelijkheid 
van de sectie betaald voetbal te spelen wedstrijden volgens bij afzonderlijk reglement vastgestelde regels. 

5. Indien het bestuur betaald voetbal bestaat uit meer dan één persoon, verdeelt het in onderling overleg de 
functies en stelt het voor elk bestuurslid diens taak vast. Het bestuur betaald voetbal stelt de raad van toezicht 
betaald voetbal en de algemene vergadering betaald voetbal van de taakverdeling in kennis. 

6. Met behoud van zijn in lid 2 van dit artikel bedoelde verantwoording kan het bestuur betaald voetbal zijn taken 
en bevoegdheden geheel of gedeeltelijk delegeren. 

7. Indien het aantal bestuursleden beneden het door de algemene vergadering betaald voetbal overeenkomstig 
artikel 3 van dit reglement vastgestelde aantal  komt, blijft het bestuur betaald voetbal bevoegd tot uitoefening 
van al zijn taken. 

 
Artikel 6 - Directeur-bestuurder betaald voetbal 

De directeur-bestuurder betaald voetbal heeft de algemene leiding van de sectie betaald voetbal. Hij is bij officiële 
vertegenwoordiging van de sectie betaald voetbal de woordvoerder,  tenzij, indien het bestuur betaald voetbal uit 
meer dan één persoon bestaat, het bestuur betaald voetbal anders beslist. 
De directeur-bestuurder betaald voetbal heeft het recht om, met uitzondering van vergaderingen van de 
rechtsprekende macht, de vergaderingen en bijeenkomsten, die in het verband van de sectie betaald voetbal 
worden gehouden, bij te wonen en daarin van advies te dienen. 
 
Artikel 7 

Waar in dit reglement wordt gesproken over de directeur-bestuurder betaald voetbal dient, indien het bestuur 
betaald voetbal uit meer dan één persoon bestaat, de voorzitter van het bestuur betaald voetbal te worden 
gelezen. 
Bij belet of ontstentenis van de voorzitter van het bestuur betaald voetbal treedt, onverminderd artikel 3 lid 4 van dit 
reglement, een bestuurslid dat door de raad van toezicht betaald voetbal wordt aangewezen als plaatsvervangend 
voorzitter in al diens rechten en plichten. 
 
Artikel 8 - Vergaderingen en besluitvorming bestuur betaald voetbal 

1. Een besluit van het bestuur betaald voetbal heeft, onverminderd de artikelen 27 tot en met 31 van dit 
reglement, geen rechtskracht dan nadat het schriftelijk is vastgelegd. 

2. Indien het bestuur betaald voetbal bestaat uit meer dan één persoon, zijn ten aanzien van de vergaderingen 
en de besluitvorming van het bestuur betaald voetbal de artikelen 14 en 15 van dit reglement van 
overeenkomstige toepassing. 

 
Artikel 9 - Administratie, jaarrekening en rekening en verantwoording 

1. a. Het bestuur betaald voetbal is verplicht:  
  - van de vermogenstoestand van de sectie betaald voetbal en van alles betreffende de werkzaamheden 

van de sectie, naar de eisen die voortvloeien uit deze werkzaamheden, een administratie te voeren en 
  - de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers te bewaren, 
  op zodanige wijze dat daaruit te allen tijde de rechten en verplichtingen van de sectie kunnen worden 

gekend. 
 b. Het bestuur betaald voetbal stelt met het oog hierop regels vast met betrekking tot de inrichting van de 

administratie en de controle hierop. 
2. a. Het bestuur betaald voetbal brengt - behoudens uitstel verleend door de algemene vergadering betaald 

voetbal - op de jaarlijkse najaarsvergadering zijn jaarverslag uit.  
 b. Op dezelfde vergadering legt de raad van toezicht betaald voetbal over dezelfde periode als waarop het 

jaarverslag van het bestuur betaald voetbal betrekking heeft, een verslag van zijn werkzaamheden aan de 
algemene vergadering betaald voetbal over. 

3. Het bestuur betaald voetbal: 
 - legt op de in lid 2 genoemde vergadering rekening en verantwoording af over zijn in het afgelopen boekjaar 

gevoerd bestuur en 
 - legt hiertoe de balans en staat van baten en lasten met een toelichting, nadat deze stukken zijn 

goedgekeurd door de raad van toezicht betaald voetbal, ter goedkeuring aan de algemene vergadering 
betaald voetbal voor. 

4. a. De in de vorige leden bedoelde stukken worden ondertekend door de leden van het bestuur betaald 
voetbal, respectievelijk ten aanzien van de verklaring inzake goedkeuring van de raad van toezicht betaald 
voetbal, door de leden van de raad van toezicht betaald voetbal.  

 b. Ontbreekt ondertekening van een of meer van de genoemde personen, dan wordt daarvan onder opgave 
van redenen melding gemaakt.  

 c. Bij ontbreken van een ondertekening en de opgave van reden daarvoor, kan na verloop van de in lid 2 van 
dit artikel vermelde termijn, ieder gewoon lid in rechte rekening en verantwoording van het bestuur betaald 
voetbal vorderen. 
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5. Van het voordelig, respectievelijk nadelig, saldo van de rekening over het afgelopen boekjaar kan door het 
bestuur betaald voetbal,  

 - na overleg met de financiële adviescommissie betaald voetbal en 
 - na goedkeuring van de raad van toezicht betaald voetbal,  
 een door de algemene vergadering betaald voetbal te bepalen gedeelte worden toegevoegd aan, 

respectievelijk ten laste worden gebracht van, de reserves van de sectie betaald voetbal. 
 

Titel 3: Raad van toezicht betaald voetbal  
 
Artikel 10 - Raad van toezicht betaald voetbal 

1. De raad van toezicht betaald voetbal bestaat uit vijf leden. Slechts meerderjarige, natuurlijke personen kunnen 
worden benoemd tot lid van de raad van toezicht betaald voetbal.  

2. De leden van de raad van toezicht betaald voetbal kunnen met inachtneming van het vorige lid, slechts 
worden gekozen uit de leden van de KNVB genoemd in artikel 1 lid 3 van dit reglement. 

3. De leden van de raad van toezicht worden met inachtneming van artikel 11 van dit reglement benoemd door 
de algemene vergadering betaald voetbal met inachtneming van de volgende bepalingen: 

 - De voorzitter van de raad van toezicht betaald voetbal wordt in functie benoemd; 
 - Eén lid van de raad van toezicht betaald voetbal wordt benoemd op bindende voordracht van de ECV; 
 - Eén lid  van de raad van toezicht betaald voetbal wordt benoemd op bindende voordracht van de CED. 
4. Waar in dit artikel wordt gesproken van een bindende voordracht, kan aan de voordracht slechts het bindend 

karakter worden ontnomen bij een besluit door de algemene vergadering betaald voetbal dat is genomen met 
een meerderheid van ten minste twee derden van de geldig uitgebrachte stemmen. 

5. De leden van de raad van toezicht betaald voetbal kunnen te allen tijde worden geschorst en ontslagen door 
de algemene vergadering betaald voetbal. Een dergelijk besluit behoeft een meerderheid van twee derden van 
het aantal geldig uitgebrachte stemmen op een vergadering waarin ten minste twee derden van het aantal 
afgevaardigden als bedoeld in artikel 18 lid 7 van dit reglement, aanwezig of vertegenwoordigd is. Een besluit 
tot schorsing dat niet binnen drie maanden wordt gevolgd door een besluit tot ontslag, vervalt door verloop van 
die termijn. 

6. De leden van de raad van toezicht betaald voetbal worden benoemd voor de duur van drie jaar. De leden 
treden af volgens een door hen op te maken rooster, met dien verstande dat de leden die tevens lid zijn van 
het bondsbestuur aftreden in het jaar waarin zij als lid van het bondsbestuur aftreden. Aftredende leden 
kunnen met inachtneming van lid 2 van dit artikel worden herbenoemd met dien verstande dat de totale 
zittingstermijn voor leden van de raad van toezicht maximaal twaalf jaar bedraagt. Voor de leden van de raad 
van toezicht die op bindende voordracht van de ECV of de CED in de raad van toezicht worden benoemd, 
tellen de jaren waarin zij niet op basis van de bindende voordracht in de raad van toezicht waren benoemd niet 
mee voor de twaalf jaarstermijn. 

 
Artikel 11 - Benoeming raad van toezicht betaald voetbal 

1. De leden van de raad van toezicht betaald voetbal, behoudens de leden genoemd in artikel 10 lid 3 onder b en 
c van dit reglement worden door de raad van toezicht betaald voetbal kandidaat gesteld. Voor zover van 
belang voor de vervulling van zijn taak als lid van de raad van toezicht geeft de raad van toezicht betaald 
voetbal en, voor zover het betreft de leden die op bindende voordracht worden benoemd ingevolge artikel 10 
lid 3 onder b en c van dit reglement, de ECV respectievelijk de CED, bij iedere voorgestelde kandidaat een 
schets van zijn persoon en zijn kwaliteiten. 

2. De algemene vergadering betaald voetbal of ten minste vijf afgevaardigden als bedoeld in artikel 18 lid 7 van 
dit reglement, alsmede de centrale spelersraad of diens commissie van afgevaardigden als bedoeld in artikel 
26 van dit reglement, kunnen de raad van toezicht betaald voetbal aanbevelingen doen terzake van de 
kandidaatstelling van de in lid 1 van dit artikel bedoelde leden van de raad van toezicht betaald voetbal. 

3. Indien tien of meer van de hierboven in lid 2 genoemde afgevaardigden dat wensen, is de raad van toezicht 
betaald voetbal verplicht om met inachtneming van het in dit artikel bepaalde een door hen aanbevolen 
persoon mede kandidaat te stellen voor een door de desbetreffende afgevaardigden nader aan te duiden 
functie. 

4. Aanbevelingen voor de kandidaatstelling als bedoeld in de leden 2 en 3 van dit artikel dienen tenminste vijf 
weken vóór de vergadering waarop over de benoeming zal worden besloten, schriftelijk en onder strikte 
geheimhouding aan de raad van toezicht betaald voetbal bekend gemaakt te worden. 

5. De raad van toezicht betaald voetbal dient tenminste drie weken vóór de vergadering bedoeld in het vorige lid 
onder strikte geheimhouding de kandidaatstelling dan wel de bindende voordracht indien het de leden van de 
raad van toezicht bedoeld in artikel 10 lid 3 onder b of c van dit reglement betreft, schriftelijk aan de hierboven 
in lid 2 genoemde afgevaardigden bekend te maken.  

6. Niet eerder, maar ook niet later dan twee weken vóór het schriftelijk bekend maken van de kandidaatstelling of 
bindende voordracht bedoeld in het vorige lid, maakt de raad van toezicht betaald voetbal onder strikte 
geheimhouding aan de centrale spelersraad of diens commissie van afgevaardigden bedoeld in artikel 26 van 
dit reglement, bekend ten aanzien van welke kandidaten het voornemen tot voordracht voor benoeming 
bestaat.  

7. Eveneens onder strikte geheimhouding laat de centrale spelersraad of diens commissie van afgevaardigden 
bedoeld in artikel 26 van dit reglement, zo spoedig mogelijk, maar uiterlijk binnen één week na de dag waarop 
zij kennis hebben kunnen nemen van het in het vorige lid bedoelde voornemen, aan de raad van toezicht 
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betaald voetbal weten of de centrale spelersraad bezwaar heeft tegen de benoeming van een of meer van de 
kandidaten die de raad van toezicht respectievelijk de ECV of CED voornemens zijn voor te dragen voor 
benoeming. 

 Een bezwaar tegen de benoeming van een kandidaat dient met redenen omkleed te zijn, waarbij in ieder geval 
aangegeven dient te worden waarom de betrokken persoon ongeschikt zal zijn voor de vervulling van zijn 
toekomstige taak als lid van de raad van toezicht. 

8. In het geval dat de raad van toezicht betaald voetbal dan wel de ECV of de CED de kandidaat, tegen wiens 
benoeming de centrale spelersraad bezwaar heeft geuit, toch wenst voor te dragen, dient alvorens de raad 
van toezicht dan wel de ECV of de CED hiertoe kan overgaan, het bezwaar ongegrond te zijn verklaard door 
een commissie van bindend adviseurs, waarvan de samenstelling en werkwijze door de raad van toezicht 
betaald voetbal en de centrale spelersraad bij overeenkomst wordt geregeld.  

 
Artikel 12 - Aanvang en beëindiging van het lidmaatschap van de raad van toezicht  

1. Een persoon die is benoemd tot lid van de raad van toezicht betaald voetbal treedt in functie op de dag 
volgende op die waarop de jaarlijkse najaarsvergadering van de bondsvergadering is gehouden, met dien 
verstande dat degene die in een tussentijdse vacature is gekozen, de dag na zijn verkiezing in functie treedt. 

2. Een lid van de raad van toezicht treedt na ommekomst van de duur waarvoor hij is benoemd, af aan het einde 
van de dag waarop de bondsvergadering bedoeld in lid 1 van dit artikel, wordt gehouden. 

3. Het lidmaatschap van de raad van toezicht eindigt onverminderd het elders in dit reglement bepaalde, tevens 
door: 

 a. het overlijden van het desbetreffende lid; 
 b. het faillissement van het desbetreffende lid; 
 c. de beëindiging van het vereiste lidmaatschap van de KNVB; 
 d. de beëindiging van het lidmaatschap van het bondsbestuur ten aanzien van die leden die in hoedanigheid 

gelijktijdig zijn benoemd tot lid van het bondsbestuur. 
 
Artikel 13 - Herverkiezing aftredende leden raad van toezicht 

1. De raad van toezicht betaald voetbal maakt onder strikte geheimhouding ten minste 16 weken voor de 
najaarsvergadering waarin de betrokken leden van de raad van toezicht zullen aftreden, aan de centrale 
spelersraad of diens commissie van afgevaardigden genoemd in artikel 26 van dit reglement, bekend welke 
aftredende leden het voornemens is voor herbenoeming kandidaat te stellen, respectievelijk, indien het de in 
artikel 10 lid 3 onder b en c bedoelde leden betreft, de ECV respectievelijk de CED voornemens zijn voor 
herbenoeming voor te dragen. 

2. Overeenkomstig het in artikel 11 lid 7 van dit reglement bepaalde, laat de centrale spelersraad of diens 
commissie van afgevaardigden zo spoedig mogelijk, maar tenminste binnen twee weken na de dag, waarop 
kennis genomen is van het in lid 1 van dit artikel bedoelde voornemen, aan de raad van toezicht betaald 
voetbal  weten of de centrale spelersraad bezwaar heeft tegen de benoeming van een of meer van de 
beoogde kandidaten. Ten aanzien van een aftredend lid van de raad van toezicht tegen wiens benoeming de 
centrale spelersraad bezwaar heeft geuit, is het in artikel 11 lid 8 van dit reglement van toepassing. 

3. Voor zover in dit artikel niet anders is bepaald, is artikel 11 van dit reglement van overeenkomstige toepassing. 
 
Artikel 14 - Vergaderingen van de raad van toezicht betaald voetbal 

1. De raad van toezicht betaald voetbal vergadert ten minste vier maal per jaar en voorts wanneer het bestuur 
betaald voetbal, dan wel een lid van de raad van toezicht daartoe een verzoek richt tot de voorzitter van de 
raad van toezicht. 

2. Indien de voorzitter in gebreke blijft binnen veertien dagen na het indienen van het verzoek als bedoeld in het 
vorige lid, een vergadering te beleggen, hebben de verzoekers zelf het recht een vergadering te beleggen die 
bij afwezigheid van de voorzitter, zelf in haar leiding kan voorzien.  

3. De voorzitter leidt de vergadering. De raad van toezicht kan desgewenst de orde van zijn vergaderingen in een 
reglement vastleggen. 

4. Oproeping tot de vergaderingen geschiedt door middel van een ten minste veertien dagen vóór de vergadering 
verzonden convocatie, waarin zoveel mogelijk de te behandelen onderwerpen zijn vermeld. 

5. Vergaderingen van de raad van toezicht worden bijgewoond door de leden van het bestuur betaald voetbal, 
tenzij de raad van toezicht gemotiveerd te kennen heeft gegeven zonder hen te willen vergaderen. 

6. Van hetgeen is besproken ter vergadering wordt door een door de voorzitter daartoe aan te wijzen persoon 
een verslag gemaakt dat op de eerstvolgende vergadering door de raad van toezicht wordt vastgesteld en 
goedgekeurd ten bewijze waarvan het door de voorzitter wordt ondertekend. 

7. De leden van de raad van toezicht zijn niet bevoegd zich door een gevolmachtigde ter vergadering te doen 
vertegenwoordigen. 

 
Artikel 15 - Besluitvorming door de raad van toezicht betaald voetbal 

1. De raad van toezicht kan ï onverminderd het elders in dit reglement bepaalde ï geen besluiten nemen indien 
niet ten minste de helft van het aantal leden van de raad van toezicht aanwezig is. De raad van toezicht is 
echter bevoegd een besluit te nemen ongeacht het aantal aanwezige leden, indien dat besluit niet op de 
vorige vergadering kon worden genomen omdat het daartoe vereiste aantal leden niet aanwezig was. 

2. Ieder lid dat niet is geschorst, heeft een stem. Voor zover uit de wet, Statuten of dit reglement niet anders 
voortvloeit, worden de besluiten genomen met gewone meerderheid van stemmen. 
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3. Bij een staking van stemmen in een niet-voltallige vergadering wordt het besluit omtrent het desbetreffende 
voorstel uitgesteld tot de volgende vergadering. Indien in deze vergadering de stemmen wederom staken, 
heeft de voorzitter een beslissende stem. 

4. Het bepaalde in het vorige lid geldt niet ten aanzien van de stemming over de benoeming van personen. 
Indien bij een stemming over de benoeming van personen op niemand de vereiste meerderheid van stemmen 
is uitgebracht, vindt herstemming plaats tussen de personen die de meeste stemmen hebben verkregen. 
Degene die bij de herstemming de vereiste meerderheid van de stemmen heeft verkregen, is gekozen. Indien 
bij een herstemming de stemmen staken, beslist het lot indien voor het desbetreffende benoemingsbesluit een 
gewone meerderheid volstaat. 

5. De stemming over zaken geschiedt hoofdelijk en mondeling, de stemming over personen schriftelijk, tenzij de 
voorzitter anders bepaalt. Indien meer dan een vacature dient te worden vervuld, geschiedt de stemming over 
iedere vacature afzonderlijk. 

6. Besluiten kunnen ook buiten vergadering worden genomen, mits alle leden zich schriftelijk ï waaronder 
begrepen telegrafisch, per telexbericht, telefax of e-mail ï voor het desbetreffende voorstel hebben uitgelaten. 

7. Blanco stemmen en ongeldige stemmen gelden als niet te zijn uitgebracht. Als ongeldige stem worden 
aangemerkt;  

 a. stemmen die niet in de voorgeschreven vorm zijn uitgebracht; 
 b. schriftelijk uitgebrachte stemmen die niet zijn ondertekend; 
 c. schriftelijk uitgebrachte stemmen die onleesbaar zijn; 
 d. stemmen uitgebracht op een persoon die niet kandidaat is gesteld; 
 e. stemmen die niet eenduidig zijn uitgebracht. 
 
Artikel 16 - Vergadering en besluitvorming overige organen 

Het hiervoor in de artikelen 14 en 15 bepaalde, is behoudens een andersluidende regeling in dit reglement, zoveel 
mogelijk van overeenkomstige toepassing op vergaderingen en besluitvorming van de overige organen van de 
sectie betaald voetbal. 
 
Artikel 17 - Taken en bevoegdheden raad van toezicht betaald voetbal 

1. De raad van toezicht betaald voetbal heeft de taken en bevoegdheden die hem bij de Statuten en dit 
reglement zijn toegekend.  

2. De raad van toezicht betaald voetbal toetst het beleid van het bestuur betaald voetbal en houdt toezicht op de 
algemene gang van zaken in de sectie betaald voetbal.  

3. a. Het bestuur betaald voetbal stelt de raad van toezicht betaald voetbal regelmatig, doch niet minder dan vier 
maal per jaar van de algemene gang van zaken in de sectie betaald voetbal op de hoogte. 

 b. De raad van toezicht betaald voetbal kan omtrent de inhoud en wijze van rapporteren richtlijnen voor het 
bestuur betaald voetbal vaststellen. 

4. Aan goedkeuring door de raad van toezicht betaald voetbal zijn onverminderd het elders in dit reglement 
bepaalde, onderworpen de besluiten van het bestuur betaald voetbal omtrent: 

 a. het aangaan van verplichtingen:  
  - met een tijdsduur van langer dan vijf jaar of  
  - die een bedrag van ú 700.000 dan wel een nader door de algemene vergadering betaald voetbal vast te 

stellen bedrag overschrijden; 
 b. het aangaan of verbreken van een duurzame samenwerking van de sectie betaald voetbal met een andere 

rechtspersoon indien deze samenwerking of verbreking van ingrijpende betekenis is voor de sectie betaald 
voetbal; 

 c. investeringen die een bedrag vereisen, gelijk aan of meer dan een vierde van het eigen vermogen volgens 
de balans met toelichting van de sectie betaald voetbal; 

 d. wijziging van de regels met betrekking tot de inrichting van de administratie en de controle hierop; 
 e. een voorstel tot wijziging van het Reglement Betaald Voetbal of een ander door de algemene vergadering 

betaald voetbal vast te stellen reglement; 
 f. een voorstel tot: 
  - beëindiging van de dienstbetrekking van een aanmerkelijk aantal werknemers van het bondsbureau, of,  
  - een ingrijpende wijziging in de arbeidsomstandigheden van een aanmerkelijk aantal van de bedoelde 

werknemers. 
5. a. De raad van toezicht betaald voetbal benoemt uit zijn midden een auditcommissie betaald voetbal, die uit 

ten minste twee leden zal bestaan. 
 b. De auditcommissie betaald voetbal kan zich laten adviseren door de financiële adviescommissie betaald 

voetbal.  
 c. Verlies van de hoedanigheid van lid van de raad van toezicht betaald voetbal leidt tot beëindiging van het 

lidmaatschap van de auditcommissie. 
6. De auditcommissie betaald voetbal oefent toezicht uit op het geldelijk beheer van de sectie betaald voetbal en 

onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur betaald voetbal. 
7. De auditcommissie betaald voetbal brengt over haar bevindingen ter zake van de door het bestuur betaald 

voetbal opgemaakte rekening van baten en lasten verslag uit aan: 
 - het bestuur betaald voetbal;  
 - de raad van toezicht betaald voetbal; en 
 - uit naam van de raad van toezicht, de algemene vergadering betaald voetbal,  
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 al dan niet met het voorstel de rekening goed te keuren. 
8. Alle bescheiden en boeken op het geldelijk beheer betrekking hebbend, liggen te allen tijde op het 

bondsbureau ter inzage voor de leden van de auditcommissie betaald voetbal. 
9. De auditcommissie betaald voetbal komt ten minste twee maal per jaar bijeen voor: 
 - het opnemen van de kas, 
 - het nagaan van de wijze waarop het vermogen is belegd en bewaard, en 
 - het controleren van de inkomsten en de uitgaven aan de hand van de relevante bescheiden. 
10. De raad van toezicht kan een registeraccountant benoemen aan wie hij een gedeelte van zijn werkzaamheden 

kan opdragen. 
 

Titel 4:  Algemene vergaderingen betaald voetbal  
 
Artikel 18 - De algemene vergadering betaald voetbal 

1. De algemene vergadering betaald voetbal bestaat uit de rechtspersonen genoemd in artikel 1 lid 4 van dit 
reglement alsmede twee door de centrale spelersraad aan te wijzen stemgerechtigden.  

2. De voorzitter van de raad van toezicht betaald voetbal, of bij diens afwezigheid een ander door de raad van 
toezicht uit zijn midden aan te wijzen lid, treedt op als voorzitter van de algemene vergadering. Artikel 15 lid 3 
tweede volzin van dit reglement is niet van toepassing. In afwijking van artikel 15 van dit reglement geschiedt 
bijeenroeping van de algemene vergadering door de directeur-bestuurder betaald voetbal, die tevens optreedt 
als secretaris van de algemene vergadering. 

3. a. Elk van de leden genoemd in artikel 1 lid 4 onder a van dit reglement heeft evenzoveel stemmen als er 
leden zijn bedoeld in artikel 1 lid 4 onder b van dit reglement. 

 b. Elk van de leden genoemd in artikel 1 lid 4 onder b van dit reglement heeft evenzoveel stemmen als er 
leden zijn bedoeld in artikel 1 lid 4 onder a van dit reglement. 

 c. Elk van de door de centrale spelersraad aangewezen stemgerechtigden heeft evenzoveel stemmen als er 
leden zijn bedoeld in artikel 1 lid 4 onder b van dit reglement dan wel evenzoveel stemmen als er leden zijn 
als bedoeld in artikel 1, lid 4 onder a van dit reglement indien dit aantal hoger is. 

4. a. Elk van de rechtspersonen genoemd in artikel 1 lid 4 van dit reglement wijst een gemachtigde aan en een 
plaatsvervanger die de rechtspersoon, met inachtneming van het hierna onder b bepaalde, ter vergadering 
kunnen vertegenwoordigen. 

 b. Ter vergadering wordt de rechtspersoon vertegenwoordigd door de onder a genoemde gemachtigde en bij 
diens verhindering, door zijn plaatsvervanger. De plaatsvervanger treedt alsdan in alle rechten en 
verplichtingen van de gemachtigde. 

5. De gemachtigden van de in lid 1 bedoelde rechtspersonen, worden door hun bestuur aangewezen voor de 
duur van één jaar en hebben zitting van de dag nà de jaarlijkse najaarsvergadering tot de dag nà de 
daaropvolgende najaarsvergadering, met dien verstande, dat zij gedurende dat jaar door een besluit van het 
bestuur van de desbetreffende betaaldvoetbalorganisatie kunnen worden vervangen, in welk geval de 
opvolger in de plaats treedt van de gemachtigde, die wordt vervangen. Vervanging kan niet eerder 
plaatsvinden, dan nadat het bestuur hiervan een schriftelijke kennisgeving heeft ontvangen. 

6. De door de centrale spelersraad aangewezen stemgerechtigden hebben zitting van de dag nà de jaarlijkse 
najaarsvergadering tot de dag nà de daaropvolgende najaarsvergadering, met dien verstande, dat zij door een 
besluit van de centrale spelersraad kunnen worden vervangen, in welk geval de opvolger in de plaats treedt 
van de stemgerechtigde, die wordt vervangen. Vervanging kan niet eerder plaatsvinden, dan nadat het bestuur 
hiervan vóór de aanvang der vergadering kennisgeving heeft ontvangen.  

7. De gemachtigden en de door de centrale spelersraad aangewezen stemgerechtigden worden in dit reglement 
tezamen aangeduid als afgevaardigden. Als afgevaardigden kunnen slechts meerderjarige, natuurlijke 
personen optreden die als bestuurder of directielid van een betaaldvoetbalorganisatie, dan wel als lid van de 
centrale spelersraad bij het betaald voetbal zijn betrokken. Zij brengen hun stem vrij van mandaat uit. 

8. Adviserende leden van de algemene vergadering betaald voetbal zijn: 
 a. ereleden van de KNVB; 
 b. leden van het bondsbestuur; 
 c. de (leden van de) tuchtrechtelijke organen betaald voetbal; 
 d. de leden van de reglementscommissie; 
 e. de leden van het beroepscollege licentiezaken; 
 f. de leden van de licentiecommissie; 
 g. de leden van de commissie van afgevaardigden van de centrale spelersraad; 
 h. drie leden, die de oefenmeesters in het betaald voetbal vertegenwoordigen en als zodanig door hen, 

blijkens schriftelijke volmacht, zijn gekozen; 
 i. twee leden, die de scheidsrechters in het betaald voetbal vertegenwoordigen en als zodanig door hen, 

blijkens schriftelijke volmacht, zijn gekozen. 
9. Adviserende leden van de algemene vergadering betaald voetbal alsmede de leden van de raad van toezicht 

betaald voetbal, hebben toegang tot de algemene vergadering betaald voetbal en hebben het recht daarin het 
woord te voeren. 

10. De notulen van de vergadering worden ter kennis gebracht van de in dit artikel genoemde afgevaardigden, 
alsmede de adviserende leden genoemd in lid 8 van dit artikel, en worden op de eerstvolgende algemene 
vergadering betaald voetbal vastgesteld. 
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11. De leden van de algemene vergadering betaald voetbal zijn gerechtigd gemaakte kosten voor het bijwonen 
van een algemene vergadering betaald voetbal bij het bestuur betaald voetbal te declareren, met 
inachtneming van de door het bestuur betaald voetbal vast te stellen maxima. 

 
Artikel 19 - Agendering algemene vergaderingen 

1. De voorlopige agenda wordt ten minste een maand en de definitieve agenda ten minste twee weken voor de 
te houden algemene vergadering toegezonden aan de betrokkenen. 

2. a. De agenda voor de voorjaarsvergadering bevat onder meer de volgende agendapunten: 
  - vaststelling van de notulen van de vorige algemene vergadering betaald voetbal; 
  - vaststelling van de begroting voor het komende boekjaar; 
  - agenda van de eerstvolgende bondsvergadering; 
  - voorziening in vacatures; 
  - rondvraag; 
 b. De agenda van de najaarsvergadering bevat onder meer de volgende agendapunten: 
  - vaststelling van de notulen van de vorige algemene vergadering betaald voetbal; 
  - jaarverslag; 
  - verslag van de raad van toezicht betaald voetbal; 
  - vaststelling van het financieel verslag over het afgelopen boekjaar; 
  - verlenen van kwijting aan het bestuur betaald voetbal; 
  - verlenen van kwijting aan de raad van toezicht betaald voetbal; 
  - agenda van de eerstvolgende bondsvergadering; 
  - voorziening in vacatures; 
  - rondvraag. 
3. Voorstellen kunnen aan de agenda van een algemene vergadering betaald voetbal worden toegevoegd, indien 

zij: 
 - voorzien zijn van een toelichting en 
 - door ten minste vijf afgevaardigden als bedoeld in artikel 18 lid 7 van dit reglement, dan wel door de 

centrale spelersraad 
 - ten minste één week voor de dag van de algemene vergadering schriftelijk bij het bestuur betaald voetbal 

zijn ingediend. 
4. Het bestuur betaald voetbal en de raad van toezicht betaald voetbal zijn bevoegd later ingekomen voorstellen 

of eigen voorstellen op de agenda te plaatsen. 
5. a. De voorzitter stelt op de algemene vergadering betaald voetbal de orde van de dag vast, behoudens het 

recht van genoemde vergadering om daarin wijziging te brengen.  
 b. De voorzitter heeft het recht de beraadslaging te sluiten indien hij meent dat de vergadering voldoende is 

ingelicht, doch is verplicht deze weer te openen, indien een zodanig aantal afgevaardigden, dat 
stemgerechtigd is tot het uitbrengen van een derde van het totaal aantal stemmen het verlangen daartoe 
kenbaar maakt. 

 
Artikel 20 - Buitengewone algemene vergaderingen 

1. Behalve de jaarlijkse voor- en najaarsvergaderingen van de algemene vergadering betaald voetbal worden 
buitengewone vergaderingen belegd, indien het bestuur betaald voetbal, de raad van toezicht betaald voetbal 
of een zodanig aantal afgevaardigden als bedoeld in artikel 18 lid 7 van dit reglement, dat gerechtigd is tot het 
uitbrengen van een tiende van het aantal stemmen in de algemene vergadering betaald voetbal zulks nodig 
oordeelt. In laatstbedoeld geval moet de wens daartoe onder opgave van en met toelichting op het te 
behandelen onderwerp schriftelijk kenbaar worden gemaakt aan het bestuur betaald voetbal. 

2. Een vergadering als bedoeld in het vorige lid wordt binnen vier weken na ontvangst van het daartoe strekkend 
verzoek door het bestuur betaald voetbal uitgeschreven, bij gebreke waarvan de verzoekers bevoegd zijn zelf 
tot die bijeenroeping over te gaan op de wijze waarop het bestuur betaald voetbal algemene vergaderingen 
bijeenroept. 

3. a. De oproepingstermijn van de in dit artikel bedoelde vergadering bedraagt ten minste drie weken, de dag 
der oproeping en der vergadering niet meegerekend. In bijzondere gevallen - zulks ter beoordeling van het 
bestuur betaald voetbal - kan deze termijn worden verkort. De oproeping bevat tevens de agenda. 

 b. De oproeping geschiedt via het door het bestuur betaald voetbal voor publicaties aangewezen medium. 
4. Het bestuur betaald voetbal bepaalt waar in Nederland en wanneer de algemene vergaderingen betaald 

voetbal worden gehouden, behalve in een geval als bedoeld in het laatste gedeelte van lid 2 van dit artikel, in 
welk geval de verzoekers zulks kunnen bepalen. 

 
Artikel 21 - Besloten en openbare algemene vergaderingen 

1. Algemene vergaderingen betaald voetbal zijn, behoudens het bepaalde in lid 3 van dit artikel, besloten. 
2. Tot een besloten vergadering hebben slechts toegang: 
 a. de afgevaardigden als genoemd in artikel 18 lid 7 van dit reglement; 
 b. de leden van het bestuur betaald voetbal; 
 c. de leden van de raad van toezicht betaald voetbal; 
 d. de adviserende leden; 
 e. diegenen die door de algemene vergadering worden toegelaten. 
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3. Een algemene vergadering betaald voetbal heeft, of verkrijgt een openbaar karakter indien de algemene 
vergadering in een besloten zitting daartoe besluit op een met redenen omkleed voorstel van hetzij de 
voorzitter van de vergadering, hetzij de directeur-bestuurder betaald voetbal dan wel twaalf afgevaardigden als 
bedoeld in artikel 18 lid 7 van dit reglement.  

4. Een openbare vergadering is voor zover de ruimte dit toestaat, toegankelijk voor alle leden bedoeld in artikel 1 
van dit reglement.  

5. De algemene vergadering kan aan hen die de bevoegdheid daartoe niet ontlenen aan dit reglement, toestaan 
aan de beraadslagingen deel te nemen. 

6. Omtrent hetgeen in de besloten zitting is behandeld, kan geheimhouding worden opgelegd aan hen die daarbij 
aanwezig of vertegenwoordigd waren. 

 
Artikel 22 - Besluitvorming algemene vergadering 

1. Onverminderd het bepaalde in de artikelen 27 tot en met 31 van dit reglement, kan de algemene vergadering 
betaald voetbal slechts geldige besluiten nemen, indien ter vergadering ten minste een zodanig aantal 
afgevaardigden als bedoeld in artikel 18 lid 7 van dit reglement aanwezig of vertegenwoordigd is, als bevoegd 
is tot het uitbrengen van de helft van het totale aantal stemmen. Bij gebreke hiervan zal binnen veertien dagen 
een nieuwe vergadering worden bijeengeroepen, die bevoegd zal zijn om besluiten te nemen, ongeacht het 
aantal aanwezige of vertegenwoordigde afgevaardigden. 

2. Elke afgevaardigde als bedoeld in artikel 18 lid 7 van dit reglement is bevoegd tot het uitbrengen van zijn stem 
en kan slechts krachtens schriftelijke machtiging voor twee andere afgevaardigden de stem uitbrengen. 

3. Indien een schriftelijke stemming is verlangd, benoemt de voorzitter een stembureau bestaande uit twee 
leden, dat de stembiljetten opent en de geldigheid van iedere uitgebrachte stem beoordeeld. 

4. a. Het ter vergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel omtrent de uitslag van de stemming is 
beslissend. Hetzelfde geldt ten aanzien van de inhoud van een genomen besluit, voorzover gestemd werd 
over een niet-schriftelijk vastgelegd voorstel. 

 b. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het onder a bedoelde  oordeel de juistheid daarvan 
betwist, dan wordt zonodig het te nemen besluit schriftelijk vastgelegd en vindt een nieuwe stemming 
plaats, wanneer de meerderheid der vergadering, of indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of 
schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigd lid dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de 
rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

 
Artikel 23 - Bevoegdheden algemene vergadering betaald voetbal 

1. Aan de algemene vergadering betaald voetbal komen de haar expliciet toegekende bevoegdheden toe, 
alsmede alle bevoegdheden die niet door de wet, de Statuten of reglementen, waaronder begrepen dit 
reglement, aan andere organen zijn opgedragen. 

2. Voorzover uitsluitend betrekking hebbend op het betaald voetbal, komt aan de algemene vergadering betaald 
voetbal onverminderd het bepaalde in de artikelen 27 tot en met 31 van dit reglement, de bevoegdheid toe om 
de in dit lid genoemde reglementen of onderdelen daarvan vast te stellen, te wijzigen, aan te vullen dan wel in 
te trekken: 

 a. Reglement Betaald Voetbal; 
 b. Reglement Wedstrijden Betaald Voetbal; 
 c. Reglement Tuchtrechtspraak Betaald Voetbal; 
 d. Sponsoringreglement Betaald Voetbal; 
 e. Licentiereglement; 
 f. Reglement Overschrijvingsbepalingen Betaald Voetbal; 
 g. Pool Reglement Opleidingen. 
 

Titel 5: Benoeming bondsafgevaardigden  
 
Artikel 24 - Benoeming bondsafgevaardigden 

1. De dertig bondsafgevaardigden betaald voetbal als bedoeld in artikel 20 van de Statuten worden gekozen uit 
de gemachtigden bedoeld in artikel 18 lid 4 van dit reglement die, bij aanvang van een zittingstermijn, de 
betaaldvoetbalorganisaties als bedoeld in artikel 1 lid 4 van dit reglement, vertegenwoordigen, met dien 
verstande: 

 - dat vijftien bondsafgevaardigden zullen worden gekozen uit de gemachtigden die de 
betaaldvoetbalorganisaties als bedoeld in artikel 1 lid 4 onder a van dit reglement vertegenwoordigen; en  

 - dat vijftien bondsafgevaardigden zullen worden gekozen uit de gemachtigden die de 
betaaldvoetbalorganisaties als bedoeld in artikel 1 lid 4 onder b van dit reglement vertegenwoordigen. 

2. Deze verkiezing zal plaatshebben ingevolge twee door de algemene vergadering betaald voetbal op te stellen 
roosters van aftreden: 

 - één rooster voor de gemachtigden die de betaaldvoetbalorganisaties als bedoeld in artikel 1 lid 4 eerste 
gedachtestreepje van dit reglement vertegenwoordigen; en 

 - één rooster voor de gemachtigden die de betaaldvoetbalorganisaties als bedoeld in artikel 1 lid 4 tweede 
gedachtestreepje van dit reglement vertegenwoordigen, 

 zodanig dat er jaarlijks per categorie betaaldvoetbalorganisaties zoveel leden als bondsafgevaardigden 
worden vervangen als het aantal betaaldvoetbalorganisaties per categorie meer bedraagt dan vijftien. 
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3. a. In een tussentijdse vacature, ontstaan doordat de betrokken bondsafgevaardigde niet meer voldoet aan het 
bepaalde in artikel 18 van dit reglement, kan door de betrokken betaaldvoetbalorganisatie worden 
voorzien. 

 b. Bij ontstentenis van een bondsafgevaardigde, treedt de plaatsvervanger van de desbetreffende 
gemachtigde in diens rechten en plichten ter zake van de afvaardiging naar de bondsvergadering. De 
plaatsvervangers zullen met het oog op de afvaardiging naar de bondsvergadering zoveel als mogelijk ook 
de algemene vergadering betaald voetbal bijwonen. 

 

Titel 6: Centrale spelersraad  
 
Artikel 25 - Centrale spelersraad 

1. Met inachtneming van het bepaalde in de volgende leden van dit artikel hebben de spelers van de 
betaaldvoetbalorganisaties het recht een centrale spelersraad samen te stellen volgens een door hen zelf vast 
te stellen procedure. 

2. Indien geen centrale spelersraad is samengesteld en tenminste 12 van de in het vorige lid genoemde spelers 
daartoe de wens te kennen geven is het bestuur betaald voetbal verplicht de procedure als bedoeld in lid 1 te 
starten en zo nodig in overleg met de verzoekers te voltooien. 

3. De centrale spelersraad kan zich zo nodig in overleg met het bestuur betaald voetbal en de vakorganisatie(s) 
een secretariaat verschaffen. 

4. De centrale spelersraad dient uit ten minste acht personen te bestaan, waarvan ten minste tweederde dient te 
bestaan uit actieve spelers in het betaald voetbal. Met inachtneming van het bepaalde in artikel 35 lid 4 van dit 
reglement mag ten hoogste een derde van de centrale spelersraad bestaan uit door de spelers in het betaald 
voetbal gekozen andere personen, niet zijnde actieve spelers in het betaald voetbal, mits deze personen lid 
zijn van de KNVB. 

 
Artikel 26 - Commissie van afgevaardigden 

1. De centrale spelersraad kiest uit zijn midden een commissie van afgevaardigden, bestaande uit tenminste vier 
en ten hoogste acht leden, die als adviserende leden de algemene vergadering betaald voetbal kunnen 
bijwonen. 

2. Aan het bestuur betaald voetbal wordt zo spoedig mogelijk schriftelijk kennisgegeven, welke personen als lid 
van de commissie van afgevaardigden zijn gekozen. 

3. a. De centrale spelersraad kan bepaalde taken en bevoegdheden aan de commissie van afgevaardigden 
delegeren. 

 b. In ieder geval wordt de commissie van afgevaardigden geacht bevoegd te zijn tot overleg met het bestuur 
betaald voetbal over onderwerpen als bedoeld in de artikelen 27 en 31 van dit reglement. 

 
Artikel 27 - Adviesrecht 

1. Het bestuur betaald voetbal en de algemene vergadering betaald voetbal dienen de centrale spelersraad om 
advies te vragen over elk door hen voorgenomen besluit tot: 

 - overdacht van de gehele of gedeeltelijke zeggenschap over de gang van zaken in de sectie betaald 
voetbal, dan wel andere belangrijke wijzigingen in de organisatie ervan of verdeling van bevoegdheden 
daarin; 

 - het instellen, overnemen of afstoten van een instantie of orgaan, dan wel de zeggenschap daarover, welke 
instantie of orgaan mede bepalend is voor de gehele of gedeeltelijke gang van zaken binnen de sectie 
betaald voetbal; 

 - het aanbrengen van belangrijke wijzigingen in of het verbreken van duurzame samenwerking met een 
andere sectie, afdeling of orgaan binnen de KNVB of met één van de organisaties, welke in het betaald 
voetbal bedrijfsmatig werkzaam zijn; 

 - het gedeeltelijk beëindigen van de activiteiten binnen de sectie betaald voetbal, dan wel belangrijke 
inkrimping, uitbreiding of andere wijziging van die activiteiten; 

 - het vaststellen van de begroting, zoals bedoeld in de artikelen 18 lid 2b en 19 lid 2a aanhef Statuten en 
artikel 41 van dit reglement, alsmede het daarop gebaseerde beleidsplan; 

 - het verstrekken en formuleren van een adviesopdracht aan een deskundige of commissie van deskundigen 
van buiten de sectie betaald voetbal betreffende aangelegenheden, die kunnen leiden tot besluiten 
waarvoor het advies of de instemming van de centrale spelersraad verzocht dient te worden. 

2. Het in lid 1 van dit artikel bepaalde is van overeenkomstige toepassing op voorgenomen besluiten van de 
organen van de sectie betaald voetbal als genoemd in artikel 2 van dit reglement, voor zover deze besluiten 
gebaseerd zijn op een aan deze organen gedelegeerde bevoegdheid van het bestuur betaald voetbal of de 
algemene vergadering betaald voetbal. 

 
Artikel 28 - Adviesaanvraag 

1. De adviesaanvraag moet schriftelijk en goed gedocumenteerd en gemotiveerd gedaan worden op een zodanig 
tijdstip, dat het van wezenlijke invloed kan zijn op het te nemen besluit. 

2. Op verzoek van de centrale spelersraad dan wel van diens commissie van afgevaardigden pleegt het bestuur 
betaald voetbal overleg over het voorgenomen besluit. 

3. Het bestuur betaald voetbal kan te allen tijde mondeling advies vragen aan de commissie van afgevaardigden 
in welk geval op verzoek van deze commissie ten spoedigste, doch ten hoogste binnen 14 dagen na de dag 
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waarop advies is gevraagd, overleg zal plaatsvinden tussen het bestuur betaald voetbal en de commissie of 
een afvaardiging van beide. 

4. De centrale spelersraad kan zijn advies schriftelijk of mondeling uitbrengen. 
 
Artikel 29 - Besluit zonder advies 

Een besluit van het bestuur betaald voetbal of de algemene vergadering betaald voetbal, waarvoor geen advies is 
aangevraagd, is ongeldig tenzij: 
a. het een besluit is dat niet valt onder de besluiten als bedoeld in artikel 27 van dit reglement; 
b. zich zodanig bijzondere omstandigheden voordoen, dat van het betrokken orgaan met het oog op het 

algemeen belang van het betaald voetbal niet gevergd kon worden om vóór het totstandkomen van het besluit 
advies aan te vragen; het bestuur betaald voetbal dient in zoôn geval van dat besluit en die omstandigheden 
onverwijld kennis te geven aan de centrale spelersraad of diens commissie van afgevaardigden; 

c. de centrale spelersraad of diens commissie van afgevaardigden achteraf het besluit alsnog accepteert, welke 
acceptatie aanwezig geacht wordt te zijn, indien de centrale spelersraad of diens commissie van 
afgevaardigden niet binnen één maand na de dag van kennisneming van het besluit zich op de ongeldigheid 
ervan heeft beroepen. 

 
Artikel 30 - Opschorting besluit 

1. Indien het advies van de centrale spelersraad niet of niet geheel is gevolgd, wordt aan de centrale spelersraad 
schriftelijk meegedeeld waarom van het advies is afgeweken. 

2. Tenzij het besluit overeenstemt met het advies van de centrale spelersraad of diens commissie van 
afgevaardigden, is het bestuur betaald voetbal verplicht de uitvoering van een besluit op te schorten tot twee 
weken na de dag waarop de centrale spelersraad of diens commissie van afgevaardigden in kennis is gesteld 
van dat besluit. 

3. De in het vorige lid genoemde verplichting vervalt, indien de centrale spelersraad of diens commissie van 
afgevaardigden zulks te kennen geeft. Zolang dat niet het geval is, is het het bestuur betaald voetbal verboden 
om het besluit uit te voeren in de periode, waarin de uitvoering moet worden opgeschort. 

 
Artikel 31 - Instemmingsrecht 

1. Het bestuur betaald voetbal en de algemene vergadering betaald voetbal behoeven de instemming van de 
centrale spelersraad voor elk door hen voorgenomen besluit tot: 

 a. vaststelling, wijziging of intrekking van reglementsbepalingen, die direct betrekking hebben op het sluiten 
en beëindigen van arbeidsovereenkomsten tussen spelers en betaaldvoetbalorganisaties, alsmede die, 
welke betrekking hebben op de wisseling van betaaldvoetbalorganisaties door spelers; 

 b. vaststelling, wijziging of intrekking van reglementsbepalingen, waarin rechten en plichten opgenomen 
worden, die direct in de individuele arbeidsverhouding tussen speler en betaaldvoetbalorganisaties zullen 
gelden; 

 c. de vaststelling, wijziging of intrekking van reglementsbepalingen die betrekking hebben op de 
samenstelling, werkwijze en bevoegdheden van de centrale spelersraad, alsmede op de positie van de 
spelersafvaardiging in de algemene vergadering betaald voetbal. 

2. Het in lid 1 van dit artikel bepaalde is van overeenkomstige toepassing op voorgenomen besluiten van de 
organen van de sectie betaald voetbal als genoemd in artikel 2 van dit reglement, voor zover deze besluiten 
gebaseerd zijn op een aan deze organen gedelegeerde bevoegdheid van het bestuur betaald voetbal of de 
algemene vergadering betaald voetbal. 

3. Onder reglementsbepalingen, die direct betrekking hebben op het sluiten en beëindigen van de 
arbeidsovereenkomst worden onder andere verstaan: 

 a. bepalingen betreffende het registreren van contracten; 
 b. bepalingen betreffende het aantal buitenlandse spelers dat per wedstrijd mag uitkomen; 
 c. bepalingen betreffende het minimum aantal contractspelers dat per betaaldvoetbalorganisatie geëist wordt; 
 d. bepalingen betreffende bemiddeling bij het sluiten van de contracten. 
4. Onder reglementsbepalingen, waarin rechten en plichten opgenomen worden, die direct in de individuele 

arbeidsverhouding tussen speler en betaaldvoetbalorganisatie zullen gelden, worden onder andere verstaan: 
 a. bepalingen in het reglement tuchtrechtspraak, die leiden tot uitsluiting van deelname aan wedstrijden; 
 b. bepalingen betreffende het al dan niet speelgerechtigd zijn van een speler voor de 

betaaldvoetbalorganisatie voor zover niet vallende onder a; 
 c. bepalingen betreffende sponsoring en reclame voor zover deze tussen speler en betaaldvoetbalorganisatie 

zullen gelden; 
 d. bepalingen betreffende aanspraken als omschreven in het Overbruggingsreglement van de Stichting 

Contractspelersfonds KNVB. 
5. Eveneens behoeven het bestuur betaald voetbal en de algemene vergadering betaald voetbal de instemming 

van de spelersraad voor elk besluit, dat gericht is op de opheffing c.q. beëindiging van alle activiteiten van de 
sectie betaald voetbal. 

6. Een besluit als bedoeld in de leden 1 en 2 van dit artikel, dat genomen is zonder instemming van de centrale 
spelersraad, is nietig. De centrale spelersraad of diens commissie van afgevaardigden kan gedurende de twee 
maanden na de dag van kennisneming van het besluit de nietigheid ervan inroepen. Het inroepen van de 
nietigheid geschiedt door kennisgeving aan het bestuur betaald voetbal. 

7. De centrale spelersraad dient zijn instemming schriftelijk te geven. 
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Titel 7: Commissies  
 
Artikel 32 - Combinatiebepaling 

Het bepaalde in de artikelen 35 en 37 en - voorzover van belang - 36 van dit reglement, is tevens van 
(overeenkomstige) toepassing op de in artikel 33 van dit reglement genoemde commissies. 
 
Artikel 33 - Commissies 

1. De sectie betaald voetbal kent twee soorten commissies: 
 a. commissies van bijstand; 
 b. commissies met een bijzondere opdracht. 
2. Van de in lid 1 onder a bedoelde commissies worden benoemd door de algemene vergadering betaald 

voetbal: 
 - de financiële adviescommissie betaald voetbal, genoemd in artikel 34 van dit reglement; 
 - de licentiecommissie betaald voetbal, genoemd in het Licentiereglement Betaald Voetbal; 
 - het beroepscollege licentiezaken betaald voetbal, genoemd in het Licentiereglement Betaald Voetbal; 
 - de tuchtrechtelijke organen betaald voetbal, genoemd in het Reglement Tuchtrechtspraak Betaald Voetbal; 
 - de adviescommissie tuchtrecht. 
 
Artikel 33A - Adviescommissie tuchtrecht betaald voetbal 

1.  De adviescommissie tuchtrecht betaald voetbal bestaat uit tien leden, te weten: 
 - twee leden voorgedragen door de BSBV, de organisatie van scheidsrechters in het betaald voetbal; 
 - twee leden voorgedragen door de CBV, de organisatie van trainer-coaches in het betaald voetbal; 
 - twee leden voorgedragen door de CSR, de organisatie van spelers in het betaald voetbal; 
 -  twee leden voorgedragen door de FBO, gehoord de CED en de ECV, de organisaties die de 

betaaldvoetbalorganisaties vertegenwoordigen; 
 - twee onafhankelijke leden voorgedragen door het bestuur betaald voetbal, die ieder de hoedanigheid van 

meester in de rechten of Master of Laws dienen te bezitten. 
2. a. De leden worden door de algemene vergadering betaald voetbal voor de duur van drie jaar benoemd, de 

voorzitter op bindende voordracht van het bestuur betaald voetbal uit de onafhankelijke leden.  
 b. De leden hebben zitting vanaf de dag volgende op de dag van de algemene vergadering betaald voetbal 

waarin hun benoeming plaatsvond. 
3. Jaarlijks treedt voor zover mogelijk een derde van de leden af volgens een door de commissie op te maken 

rooster. Aftredende leden kunnen terstond worden herbenoemd met dien verstande dat de totale 
zittingstermijn voor leden van de adviescommissie tuchtrecht betaald voetbal maximaal twaalf jaar bedraagt.  

4. a. Indien een lid tussentijds aftreedt, kan het bestuur betaald voetbal, voor zover van toepassing op 
voordracht van de desbetreffende belangenorganisatie, tussentijds een nieuw lid in de vacature benoemen.  

 b. Een tussentijds benoemd lid neemt op het rooster van aftreden de plaats van zijn voorganger in.  
 c. De tussentijdse benoeming dient in de eerstvolgende algemene vergadering betaald voetbal te worden 

bekrachtigd, bij gebreke waarvan de benoeming vervalt. 
5. Het bestuur betaald voetbal voorziet in de secretariaatsbijstand ten behoeve van de adviescommissie 

tuchtrecht betaald voetbal. 
 
Artikel 34 - Financiële adviescommissie betaald voetbal 

1. De financiële adviescommissie betaald voetbal heeft tot taak het bestuur en de auditcommissie van de raad 
van toezicht hetzij op verzoek, hetzij op eigen initiatief te adviseren. 

2. De commissie bestaat uit zeven leden: 
 a. de voorzitter, die benoemd wordt op bindende voordracht van het bestuur betaald voetbal; 
 b. twee leden, die benoemd worden op bindende voordracht van de CED; 
 c. vier leden, die benoemd worden op bindende voordracht van de ECV. 
3. Benoeming vindt plaats in de najaarsvergadering van de algemene vergadering betaald voetbal. 
4. Tot ten minste twee weken voor de dag waarop de najaarsvergadering van de algemene vergadering betaald 

voetbal wordt gehouden, kunnen kandidaten worden gesteld. 
5. a. De leden van de financiële adviescommissie betaald voetbal hebben, met inachtneming van het onder b 

bepaalde, zitting van de dag volgende op de dag van de najaarsvergadering betaald voetbal tot en met de 
dag waarop de derde daaropvolgende najaarsvergadering betaald voetbal is gehouden. 

 b. Jaarlijks treedt een lid af dat benoemd is op voordracht van de CED en een lid dat benoemd is op 
voordacht van de ECV volgens een door de commissie op te maken rooster.  

 c. Aftredende leden kunnen terstond worden herbenoemd met dien verstande dat de totale zittingstermijn 
voor leden van de financiële adviescommissie betaald voetbal maximaal twaalf jaar bedraagt. 

6. Voorzitter kan slechts zijn een persoon die direct noch indirect als bestuurder, aandeelhouder of commissaris 
noch op andere wijze is gelieerd aan een Nederlandse betaaldvoetbalorganisatie. 

7. De commissie stelt zelf haar werkwijze vast en draagt zorg voor de verdeling van haar taken onder de leden. 
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Titel 8: Verkiezingen en benoemingen  
 
Artikel 35 - Onverenigbaarheden van functies 

1. a. Het lidmaatschap van het bestuur betaald voetbal of de raad van toezicht betaald voetbal is niet 
verenigbaar met een functie in de wetgevende of rechtsprekende macht, noch met een functie bij de 
overige tuchtrechtelijke organen, noch met een besturende functie in één van de belangenorganisaties 
voor werknemers of werkgevers in het betaalde voetbal, de ECV of de CED. 

 b Bestuursleden kunnen bovendien geen in het betaald voetbal actieve speler of oefenmeester zijn noch een 
functie bekleden in of ten behoeve van de centrale spelersraad. 

2. De functie van afgevaardigde in de zin van artikel 18 lid 7 van dit reglement is onverenigbaar met een functie 
in de bestuurlijke en rechtsprekende macht of de overige tuchtrechtelijke organen, zulks uitgezonderd de 
functie van lid van het beroepscollege licentiezaken. 

3. Een functie in de wetgevende, rechtsprekende macht of de overige tuchtrechtelijke organen is bovendien 
onverenigbaar met een dienstbetrekking bij de KNVB. 

4. Personen die deel uitmaken van de centrale spelersraad, die niet actief speler zijn, is het niet toegestaan een 
functie in de bestuurlijke of de rechtsprekende macht in de KNVB of een functie bij de overige tuchtrechtelijke 
organen te bekleden. 

5. Afgezien van de hiervoor vermelde onverenigbaarheden, kunnen elders onverenigbaarheden worden bepaald. 
 
Artikel 36 - Benoemingen 

1. a. Alle benoemingen voor functies in de sectie betaald voetbal geschieden onverminderd het elders in dit 
reglement bepaalde op basis van kandidaatstelling. 

 b. Indien meer dan één vacature dient te worden vervuld, geschiedt de kandidaatstelling voor iedere vacature 
afzonderlijk. 

2. a. Iedere kandidaatstelling dient schriftelijk te geschieden en moet vergezeld gaan van een schriftelijke 
verklaring van de kandidaat, dat hij een eventuele benoeming zal aanvaarden. 

 b. Indien een kandidaat deze verklaring voor het tijdstip van de benoeming intrekt, wordt gelegenheid 
gegeven in zijn plaats één of meer kandidaten te stellen. 

3. Tenzij anders is bepaald, geschiedt kandidaatstelling door het bestuur betaald voetbal en/of ten minste vijf 
afgevaardigden van de stemgerechtigde leden van de algemene vergadering betaald voetbal. 

4. De kandidaatstelling van twee leden van de adviescommissie tuchtrecht zal geschieden door de centrale 
spelersraad. 

5. Alle kandidaten voor functies in de sectie betaald voetbal moeten lid van de KNVB en meerderjarig zijn. 
6. Bij tussentijdse benoemingen stelt het bestuur betaald voetbal binnen zes weken na het ontstaan van de 

vacature(s) de datum voor het sluiten van de kandidatenlijst vast. 
7. Het bestuur betaald voetbal regelt met inachtneming van dit reglement de benoemingen binnen de sectie 

betaald voetbal. 
8. Het bepaalde in dit artikel is niet van toepassing op de kandidaatstelling en benoeming van de leden van de 

centrale spelersraad en diens commissie van afgevaardigden. 
 
 Artikel 37 

1. Indien niet anders is bepaald, geschieden benoemingen telkens voor de duur van één jaar, tenzij voor de 
gestelde termijn het mandaat is herroepen, de benoeming is ingetrokken of de opdracht is voltooid. 

2. a. Tenzij anders is bepaald kan een commissie uit haar midden sub-commissies benoemen. 
 b. Benoeming van de leden van sub-commissies die uit andere leden dan de leden van de betreffende 

commissie bestaan, geschiedt op voordracht van de betreffende commissie door het orgaan, dat de 
commissie heeft benoemd. 

3. De taak en werkwijze van commissies of sub-commissies en overige organen worden voorzover nodig 
vastgesteld bij reglement of benoemingsbesluit. 

 

Titel 9: Financiën  
 
Artikel 38 - Boekjaar 

Het boekjaar van de sectie betaald voetbal loopt van 1 juli tot en met 30 juni. 
 
Artikel 39 - Baten en lasten 

1. Het bestuur betaald voetbal maakt jaarlijks een rekening van baten en lasten op. 
2. De inkomsten van het betaald voetbal bestaan onder meer uit contributies, heffingen, inleggelden, 

ontvangsten uit internationale wedstrijden met uitzondering van rechtstreeks aan de KNVB toegewezen 
finales, hoofdelijke omslag, gekweekte rente, toevallige baten, geldboeten, vergoedingen voor gemaakte 
kosten bij strafzaken, overschrijvingen, trainerslicenties, terrein-inspecties, seriewedstrijden, televisie- en 
radio-rechten, toto- en lotto-uitkeringen, subsidies, voorzover één en ander betrekking heeft op of direkt 
toegewezen wordt aan de sectie betaald voetbal. 

3. a. De jaarlijkse contributie wordt vastgesteld door de algemene vergadering betaald voetbal. 
 b. De in artikel 26 lid 4 van de Statuten bedoelde leden zijn vrijgesteld van de verplichtingen om de in dit 

artikel bedoelde contributie te betalen. 
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4. Indien de in lid 2 van dit artikel genoemde inkomsten door het bestuur betaald voetbal of de algemene 
vergadering betaald voetbal worden vastgesteld of gewijzigd, worden de vastgestelde of gewijzigde bedragen 
of percentages in een uitvoeringsbesluit, als bedoeld in artikel 31 lid 4 van de Statuten, telkens bekend 
gemaakt. 

5.  a.  Het heffingspercentage van de bruto wedstrijdontvangsten wordt nader vastgesteld door middel van een 
uitvoeringsbesluit als genoemd in artikel 31 lid 4 van de Statuten. 

 b. Onder wedstrijdontvangsten worden mede verstaan inkomsten uit contributie van ondersteunende leden, 
vaste donaties, seizoenskaarten, dameskaarten en alle overige bijzondere toegangsbewijzen alsmede 
inkomsten uit radio- en/of televisie-uitzendingen van wedstrijden of gedeelten van wedstrijden. 

 c. De voorgeschreven opgave van wedstrijdontvangsten dient, indien een wedstrijd niet op het terrein van 
één der deelnemende verenigingen of stichtingen wordt gespeeld, te geschieden door de vereniging of 
stichting op wier terrein de wedstrijd wordt gespeeld. Deze vereniging of stichting mag bij de afrekening 
van de opbrengsten van beslissingswedstrijden met de betrokken verenigingen of stichtingen de betaalde 
heffing in de uitgave opnemen. 

 d. Het hierboven onder c bepaalde laat onverlet de regeling voor seriewedstrijden en geldt niet indien het 
terrein niet beschikbaar is gesteld door een toegelaten stichting of vereniging. In dit laatste geval 
verzoeken de betrokken verenigingen of stichtingen het bestuur betaald voetbal de verantwoording van de 
ontvangsten en de verrekening van de heffing te verzorgen. 

6. Ten laste van het betaald voetbal komen in ieder geval: 
 a. de kosten van het bestuur betaald voetbal, commissies, algemene vergaderingen, consuls, vergeefse 

reizen, oefenen, kleding en materiaal, medailles en diplomaôs, voor zover ®®n en ander betrekking heeft op 
het betaald voetbal, alsmede 

 b. een door het bondsbestuur vast te stellen gedeelte van de algemene kosten van de KNVB en van de door 
de KNVB betaalde salarissen en sociale lasten. 

7. Ten bate respectievelijk ten laste van het betaald voetbal komt 50% van het voordelig dan wel nadelig saldo 
van het vorig boekjaar van de KNVB voorzover dat voor toedeling respectievelijk toerekening in aanmerking 
komt. 

 
Artikel 40 - Beheer 

1. a. Het bestuur betaald voetbal voorziet in het geldelijk beheer van de sectie betaald voetbal. 
 b. Het bestuur stelt hiervoor regelen vast, met inachtneming van het bepaalde in de artikelen 15 lid 3 en 18 

van de Statuten. 
2. De middelen van de sectie betaald voetbal worden door het bestuur betaald voetbal belegd: 
 - na overleg met de financiële adviescommissie betaald voetbal en  
 - na goedkeuring door de raad van toezicht betaald voetbal. 
3. Het bestuur betaald voetbal is bevoegd fondsen in te stellen ter bevordering van:  
 a. een regulier verloop van de competitie betaald voetbal, en 
 b.  de verbetering van accommodaties, bedrijfsvoering, jeugdopleiding en promotie. 
4. a. De aanwending van gelden uit deze fondsen wordt neergelegd in reglementen, die worden vastgesteld 

door het bestuur betaald voetbal na overleg met de financiële adviescommissie betaald voetbal dan wel 
met speciaal daartoe ingestelde commissies. 

 b. De onder a genoemde reglementen worden gepubliceerd in het door het bestuur betaald voetbal voor 
publicaties aangewezen medium. 

 
Artikel 41 - Begroting 

1. a. Met inachtneming van het bepaalde in artikel 28 van de Statuten wordt ieder jaar door het bestuur betaald 
voetbal, na overleg met de financiële adviescommissie betaald voetbal, een ontwerpbegroting opgemaakt.  

 b. De ontwerpbegroting wordt na goedkeuring door de raad van toezicht betaald voetbal ter vaststelling aan 
de algemene vergadering betaald voetbal voorgelegd. 

2. Het bestuur betaald voetbal is bevoegd om na overleg met de raad van toezicht betaald voetbal van de 
vastgestelde begroting af te wijken. 

 
Artikel 42 - Vergoeding van kosten 

1. Alle declaraties, wegens uitgaven ten behoeve van de sectie betaald voetbal gedaan, worden bij de directeur-
bestuurder betaald voetbal ingediend. Zij worden door of namens het bestuur betaald voetbal voldaan. 

2. Het bestuur betaald voetbal stelt met betrekking tot de in lid 1 van dit artikel bedoelde declaratie richtlijnen vast 
en doet hiervan in een uitvoeringsbesluit, als bedoeld in artikel 31 lid 4 van de Statuten, mededeling. 

3. Indien door nalatigheid van de sectie betaald voetbal dan wel van één van de consuls, een 
betaaldvoetbalorganisatie niet tijdig in kennis is gesteld van het niet doorgaan van een wedstrijd, vergoedt de 
sectie betaald voetbal aan de bezoekende betaaldvoetbalorganisatie de reiskosten, openbaar vervoer tweede 
klasse voor maximaal twintig personen. 

4. Het bestuur betaald voetbal is bevoegd van het bepaalde in lid 3 van dit artikel in bijzondere gevallen af te 
wijken. 

 
Artikel 43 - Administratief verzuim 

1. Als administratief verzuim wordt aangemerkt: 








































































































